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Chers lecteurs,

C'est avec une immense fierté que je vous présente le
nouveau visage du Journal des Marchés Publics,
désormais en ligne, porteur d'une vision révolutionnaire
dans la maniére dont nous communiquons et partageons
I'information. Notre engagement envers l'innovation ne se
limite pas a la simple numérisation, mais s'étend a des
ameliorations tangibles pour vous, nos précieux lecteurs.

Désormais, bénéficiez d'une rapidité de publication accrue, avec des mises a jour deux fois par
semaine, chaque lundi et jeudi. Cette fréquence accrue garantit une information constamment
actualisée, vous tenant au courant des derniers développements dans le monde des marchés
publics. Nous avons repensé le processus de soumission pour le rendre plus facile que jamais.
Les récits sont désormais simples a soumettre, favorisant une participation plus large et diverse.

De plus, nous avons créé un espace dédié pour les autorités contractantes, simplifiant leur suivi
des publications et renforcant la transparence dans le processus. Cette évolution vers une
plateforme numérique n'est pas simplement un changement de support, mais une transformation
complete de la fagon dont nous vous servons l'information. Vos retours et suggestions sont
essentiels, car nous aspirons a évoluer en tandem avec vos besoins.

Rejoignez-nous dans cette nouvelle ére de connectivité, de simplicité et d'efficacité. Ensemble,
batissons un avenir ou les marchés publics sont accessibles, dynamiques et éclairés.

Merci de faire partie de cette révolution.

Cordialement,

Mr Aimansseé Iris AHLAN.-

Le Directeur National de Contrdle des Marchés Publics pi
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ADDENDUM N°01 AU DOSSIER D’APPEL D’'OFFRES RELATI L’ACCORD-CADRE
ANNUEL A BONS DE COMMANDE POUR L'ACQUISITION DE MATERIELS DE
LABORATOIRE AU PROFIT DE LA SNERTP

AAO n° : 16/SNERTP/DG/PRMP/S-PRMP/2025 du 17 octobre 2025
Référence SIGMAP : F_DT_107037
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Les modifications suivantes sont apportées au Dossier d’Appel d'Offres :

Nouvelles dispositions a considérer -

Sous-section B. Données particuliéres de I'appel d’offres (DPAQ)

A. Introduction
IC1.1 Référence de ['avis d'appel d'offres : AAO n ° 15/SNERTP/DG/PRMP/S PRMP/2025 du
28 octobre 2025
ANNEXE A. LISTE DES PIECES ET DOCUMENTS CONSTITUTIFS DE L'OFFRE
ANNEXE A-1 : PIECES NECESSAIRES A L'EXAMEN PRELIMINAIRE DES OFFRES
A-1-1: Piéces nécessaires pour la recevabilité de I'offre

1. Lettre de soumission, datée, signée et cachetée ;

2. Bordereau des prix unitaires (BPU), daté, signé et cacheté :

3. Bordereau des prix pour les fournitures (selon que les fournitures sont a importer, sont déja
importées ou sont fabriquées au Bénin), daté, signé et cacheté :

4. Bordereau des prix et calendrier de réalisation des services connexes, daté, signé et cacheté :

5. Garantie de soumission ou letire de déclaration de garantie ;

6. Confirmation écrite datée, signée et cachetée habilitant le signataire de I'offre & engager le
candidat au cas ol le signataire n'est pas le premier responsable de |'entreprise

7. Engagement du soumissionnaire & respecter le code d’éthique et de déontologie dans la
commande publique, daté, signé et cacheté :

8. Accord ou promesse d'accord de groupement si requis.

NB : La non-production et la non validité de ces piéces entraine e rejet de I'offre.

CRITERE DE QUALIFICATION
5. Personnel-clé

POUR LES COMPAGNIES NAISSANTES ET CELLES QUI N'ONT PAS TROIS ANNEES D'EXISTENCE
N° Nomet | Nombre | Position | Profil Expérience Expérience dans des travaux similaires
prénoms | requis minimum globale en (Nombre)
fourniture
{années)
1 01 Employé | DTI/BAC 10 ans au | avoir participé & I'exécution d'au moins trois
(nimporte | en Génie- moins (03) marcheés de fournitures de
guel civil au consommables et/ou de matériels de
poste moins ou laboratoires géotechniques d'une valeur
occupé equivalent minimum cumulée égale & cent cinquante
au sein millions (150.000.000) FCFA HT, ou
de avoir une expérience de trois années
l'entrepris cumulées au poste de laborantin dans un
e) laboratoire géotechnigue ou sur le terrain,
sur un projet de Génie-civil.
Joindre les copies Iégalisées du dipléme et
des attestations et/ou des certificats de
travail

01 B.P. 1270 COTONOU - BENIN Tél :
en face de la Direction Départementale du Travall)

(+229) 4499 33 33 - 44 99 11 11 Quartier Fifadji Houto Lot 4008 Parcelle C (Derridre Unité SOBEBRA
= E-mall : enertppool@gmail.com « Comptes Bancaires : BOA N* 01711045925 / ECOBANK N° 0010231100019601

ORABANK BENIN : 00015480139820 , N* (FU : 3200700020819




DESCRIPTION TECHNIQUE DES FOURNITURES BON
Lot 1 : Acquisition de matériels de laboratoire au profit de la SNERTP

3 Cahier des Clauses techniques

ey

Description détaillée des fournitures

Description détaillée des

Neo Désignation fournitures proposées par
demandées le soumissionnaire
. ; - Diametre : 63mm
1. Tricénes & picot @ 63 - Pouce : 2"1/2
5 - Diamétre : 63mm
2. Tricones a dent @ 63 - Pouce : 2"1/4
. - Diamétre : 63mm
3. Tri lames @ 63 - Pouce - 2"1/2
Couronnes diamantée ) gFamétre Intsrieur : 78mm
4. | geoDIAM 01 carottier - Diameire extér_ieur_. 101rr5n_1
double @ 101 - Filetage de_a |a téte : 6_0 - 2'3/8
- Hauteur d'imprégnation : 6mm
. - Diamétre intérieur : 78mm
5 g: :B?R&egg lr?ar?:{t]it eére - D‘iamétre extérieur : 101 mm
double @ 101 - Filetage dg latéte: E_.D -2'3/8
- Hauteur d'impregnation : 6mm
- Diameétre intérieure ; 78mm
6 Couronnes a prisme - Diametre supérieure : 101mm
| carottier double @ 101 - Filetage de la téte : 60 - 2'3/8
- Hauteur d'imprégnation : 6mm
Diametre intérieur : 78mm
7. gi:l:r:gg? : es c?aérgﬁilgfngrigl ed |- D_lamétre extérieur : 101 mlm
101 - Filetage dg la téte : E§0 -2'3/8
- Hauteur d'imprégnation : 6mm
- Diametre intérieure ; 78mm
8 Couronnes a prisme - Diameétre supérieure : 101mm
’ carottier triple @ 101 - Filetage de la téte : 60 - 2'3/8
- Hauteur d'imprégnation : 6mm
: - Diamétre : 63mm
9. | Taillants @ 63 - Filetage : R 32 ou 1"1/4
10. | Carottier double ;Sa}géeléong 1.6m Filetage 60 ou
; R . - 1entonnoir
11 gsgzﬁgl?ggfafg::ﬁgg; - 1 bombonne en plastiq_ue de 5 litres
' EN 933-8 -1 tqbe laveur avec robinet
- 1 piston tare
12. | Chronométre Numeérigue
De 3 litres selon NF P 94-061-2 destine a
la détermination ponctuelle de la masse
13. | Densitométre @ membrane | volumique d'un matériau en place
Complet avec valets d'encrage et sa
plaque de pression
- Volume : 500 ml
14. | Pycnométre de 500ml - Matériau : En verre
- Type: Flacon
- Capacité : 2000ml
Eprouvette en verre de - Avec bec
15. | 2000ml - |Base hexagone

- Classe de précision A
- Matériau : En verre

16.

Cone d'Abrams

Cone d'Abrams en inox




- Modéle : 18"

: - Capacité de serrage : 76mm
17 Clé a griffe grande - Masse:26Kg
- Manche en acier Rigide
- Longueur : 450mm

_ - Etendue de pesée : 30kg
Balance électronique de - Précision de lecture : 1g

portée 30Kg - Plateau inox : 294x226mm
- Alimentation : Secteur/batterie

18.

Pour tenir compte des modifications ci-dessus, la date de dépét des offres initialement prévue
pour le vendredi 21 Novembre 2025 3 09 h 00 min au plus tard est reportée au mercredi 26

Novembre 2025 4 09 h 00 min au plus tard. L'ouverture des offres aura lieu le méme jour & 09
h 30 min,

NB : Outres les modifications apportées, tous les autres points du Dossier d’Appel
d’Offres restent inchangés.

Fait a Cotonou, le 17/11/2025

La Personne Responsable des
Marches Publics,

ISNERTP

1 Cellule de Conirdle dies Marchas Publics
BON A LANCER
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54BP 01 Sémd-Podiji
MAIRIE DE SEME-PODJI BENIN

N Tél: +22999 4262 64
REPUBLIQUE DU BENIN email: contact.semepodji@mairic.bj

site web: www.villedesemepodji.com

ADDENDUM N° 10-J/62{ / SPMP du//?/(Z/ZOZS

Nom de I"Autorité contractante : Commune de Sémeé-Podji
Référence SIGMAP : T_DST_106041 : ".,

Avis : N°10-J/ . 99)...../SPMP du,dAl.t..l...;2005 RELATIF A LA : w:, '.,ll

Construction de 14 blocs de latrines institutionnelles & 4 cabines dans la Commune f T EP.? D}éffa Plage
.1 EPP Ekpé 1 ; | EPP Awanou ; 1 EPP Agonsagbo, 1 EPP Agongo ; 1 EPP Podji IEPP\ITom-Agonsa,
PP Allobatin, EPP Yémalin, EPP Gninvédji, EPP Tchonvi Agbologoun, ] cs Tuhpﬂé CS Kraké, |

Marché de fripperie ) (lot1), Neuf (09) blocs de latrines a 2 cabines dans la cnmmm tEM Agbalilame,

I°'M Kpoguidi, EM Enagnon, EM Gbokpa, EM Torri-Agonsa, EM Awanqm.‘EM' Agblangandan, | EM

Davatin, 1 EM Kraké Plage ) (L ot2) et sept (07) blocs de lachs a J'qa‘bmes dans les CEG de la

Commune ( 2 CEG1 Ekpé, 1 CEG Agblangandan, | CEG Djefﬁlll"]hgc 1 CEG Djéréghbé ; | CEG

Tohoue, CEG Ahﬂlﬂu)’émé) (Lot3). l| 'l I: 'l,
Y 1

Il est porté 4 la connaissance des potentiels candidats a l‘*a lhd‘bﬂ’n:s ouvert ci-dessus cité, qu'il a éé

apporté des modifications au niveau du point 7 et au niv Fah ﬂc la\ lréftrencc

Considérer « Les candidats intéressés peHve t, obfu des informations auprés de la Personne
Responsable des Marchés Publics de la Mpmc de gt‘:m .-Podji, email ; Isagbohan@mairie.bj , tel : 01
95 82 36 69 et prendre connaissance de&’Hoﬁmq d'appel d'offres a I'adresse mentionnée ci-aprés :
Secrétariat Permanent de la Personne pon: bic des Marchés Publics de la Mairie de Sémé-Podji ,
situé dans le bitiment & étage au Pf 16 'ab du cté des escaliers de 8 heures a 12 heures 30 minutes
et de 14 heures & 17 heures 30 pin '&qés hetre locale (GMT+1), tous les jours ouvrables » au lieu dc
« Les candidals intéressés pqp'\e'n[ ol]lemr des informations auprés de la Personne Responsable des
Marchés Publics de la Mam: dé, Smé- -Podji, email ; Isagbohan@gmail.com , tel : 01 95 82 36 69 et
prendre connaissance des dotunjents d'appel d'offres a I'adresse mentionnée ci-aprés: Secrétariat
Permanent de la P:rsb élﬂes;;onsab]: des Marchés Publics de la Mairie de Sémé-Podji , situé dans le
bitiment  étage iy By "au 4'B16 » du coté des escaliers de 8 heures & 12 heures 30 minutes et de 14
heures 3 l?hedi’éh 0] itiftes heure locale (GMT+1), tous les jours ouvrables » ;

- Considérér, a.l}n}hem:c SIGMAP : T DST 106041» au lieu de «Référencede la DRP :
T Dsu:_'lnﬁm Q-
Les autres dismshl?ps du dossier d'appel d’offres restent donc inchangées.

|"| hay,

Le P’éﬁm‘ ‘M?W“m qui n'engendre pas de délai complémentaire, fait pamt intégrante du DAO et sera notifier
a ldps ccu:; Ful ont déja recu le DAO puis publié dans les canaux appropriés.

H'*i
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_Sémé — Podji, le.// 7. Novembre 2025

ADDENDUM N° 00|



HEFUHLIUUE LU HENIN - MINS | ERE Uk LA SANIE ol He s

Ji(+225) 21 30 08 56
CENTRE NATIDNAL HOSPITALIER UNIVERSITAIRE HUBERT K. MAGA wwew.cribizHkm,arg C N Unm‘

Personne Responsable des Marchés Publics

ADDENDUM N°1

Référence . Avis dappel d'offre ouven international n"2283MS/CNHU-HKMPRMP/SP-PRMP/DMDAC/STFS
SAdu 17 / 08 / 2025, relatif & la confection, Ivraison et déchargement de repas pour la restauration des patients
hospitalisés &t e personne!l de garde au profit du CNHU-HKM par accord-cadre biennal 8 bons de commande en

quatre (4) lots.

La date limite de dép6t des offres et celle relative a I'ouverture des offres initialement
prévues respectivement pour le 23 octobre 2025 & 10 heures précises, heure locale (GMT + 1) el le
23 octobre 2025 3 10 heures 30 minutes, heure locale (GMT + 1), conformément aux dispositions
du point @ de 'Avis d'Appel d'Offres, est reportée au - | | 2025 a 10 heures precises,
heure locale (GMT + 1). Les offres seront ouverles en présence des candidats ou leurs
représentants qui souhaitent étre présents a l'ouverture des plis, a la salle de réunion de la Direction
Générale du Centre National Hospitalier Universitaire « CNHU-HKM », située a coté du bureau du
Directeur Général du CNHU-HKM, Avenue Pape Jean-Paul I, Cotonou-Bénin, Ie—gle’—f£’+*-’ /
2025 2 /9 heures._ 2. minutes, heure locale (GMT + 1)

Tous les autres points du dossier d'appel d'offres non mentionnés dans le présent addendum

n”1 reste sans modification.

. 4‘71’-.1| 2&‘}5 |
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Fait & Cotorou, lg‘ﬁfﬁ{d— 2025
e | b
7 >

Chartiel Térance AGBODJELOU
PRMP [ CNHLU —HEM

Ampliation : DG (ATCR) - CCMP (ATI)

ICiE B1 FAITOE DUyt ane
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| Cotonon, le

| ; .
Pour Lancemenl Avis d'Appe! doffres
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Rubrique

Avis d'appel a concurrence




Tel: 1229 01 481818 58
Emali : atcla poleSbgouyb]

MINISTERE DE L'ACRICULTURE, . 8255
A s 5 DE LELEVAGE ET CE LA FECHE IFU: 420181032

Lo % -
e %, REPUBLIQUE DU BENIN

AGENCE TERRITORIALE DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE DU ZOU-COUFFO
{ATDA 2C)

MARCHE DE PRESTATIONS INTELLECTUELLES

DOSSIER DE PRESELECTION

Emisle: AL UL 20825 o,

Pour les prestations de Recrutement d'une Organisation Non
Gouvernementale (ONG) ou d'une Organisation Professionnelle Agricole
{OPA) de Conseil Agricole pour la mise en ceuvre du Conseil Technique
Spécialisé (CTS) et du Conseif pour I'Accés au Marché (CAM) au profit
des exploitations maraichéres dans le PDA 5 réparti en deux (02) lois
distincts.

Référence de I’Avis : N°PI_DRCA_ 113788

Source de financement : FIDA/PADMAR
Gestion : 2025
Imputation budgétaire : 2.2.2.6.1./PADMAR-2025

Accord de prét : FIDA/Prét N° FIDA/Prét N° 200000447/2000004479

NOVEMBRE 2025




I AVIS A MANIFESTATION D’INTERET (AMI)

Projet : mise en cetvre du Conseil Technique Spécialiss {CTS) et du Conssil pour l'Acces au Marché (CAM) au profit des
expiofations marsichires dang b PDA Sréparti en deux [02) distincts.

Qblet : Recrutement d'une Omanisation Non Gouvernementale {CNG) ou d'une Omganisation Professionnele Agricole
{OPA} de Consell Agricole pour 1a mise en euvre du Consell Technique Spécialisé (CTS) et du Consell pour FAccds au
Marché (CAM) au profit des exploitations maraichéres dans ke PDA 5 réparti an dewx {02} distincts.

Référence du marché : Bl DRCA_113788

AVIS N° PLDRGL113?B&5;3,5...MTD&-ZCPR§F;S&?RMP du ,Af[zi*‘]lm
g

1. Le présent Avis & Maniestafion d” Inkérct [AMI} faif suite au plan da passetion das Marchds Publics révisé de i*Agence
Tenttoriale de Développement Agricole du Zou-Couffc [ATDA-ZC), version 4 publié Is 27 octobre 2025 surle portall wet:
des marchés publics du Bénin.

2. L*Agence Temitoriale de Développement Agricole du Zou-Couffo {ATDA-ZC) 2 oblenu dans le cadre de Mexécidion de
son budget, des fonds du Gouvemament de |a République du Bénin, afin de financer la mise an gavra du CTE atdu
CAM au profit des explokations marichérss dans la PDA 5, et a 'intsnticn d*utiiser une partie de ces fonds pour
effectuer des paisments au time du marché de prastations intelleciuelles reiatif au recnutament d'une Organisation Non
Gouamementala (ONG) ou d'une Organlsation Professionnelle Agricols (OPA) de Consell Agricole pour 'a mise en
aante du Consell Technique Spécialiss {CTS) ef du Conssi pour FAtcés au Marché (CAM} au profit des exploitations
maraichéres dans le PDA 5/N° FI_DRCA_11373a8.

3. Les prestations comprennant ie recrutement d'une Organisation Non Gouvemementale (ONG) ou d'une Crganisation
Professionnelke Agricole (OPA) en consells agricoles pour amélioner la mailrise des techniques da production par les
exploitants mer=ichers st leur aceas au marché, afin de leur permettrs d*augmenter durablement et de facon efficients
la productivit€ ef la production ge leurs exploliations et actrultre leur part da marché. Il sagit spécifiquernent de

#® analyser et <valuer en début de campagne, le niveau de professionnafsation des exploltants maraichers et I"accis
de lawrs produits au marche,

® pccompagner et outiller les axploitants maraichers dans leur professionnalisation et la mise en marché de leurs
prodults ;

® évaluer et analyser en fin d’intervention, ies progrés réafis aine dm
maraichers et "eccs te leurs prodults au marche. -

Le marché est réparti en dewx {02} lots distincts 4 savoir :

» Lot1({Covd Zognanado, Cuinhi, Zokpota, Zogbodomey, Bohicon, Agbangmizoun) : Recrutement
d'une Organisation Kon Gouvemementals (ONG) ou d'une Orgenigation Professionnells Agricole (OPA) de
Congedl Agricole pour {a mise en cevre du Consell Agricole Intégné CTS et GAM au profit des exploltations
maraichires dans le PDA §

» Lot 2 (Lalo, Kloucksnmey, Aplahoué, TovikAin, Dogbo) : Recrutsmant dune Organisation Non
Gouvemementale (ONG) ou d'une Organisation Professlonnelle Agricole {OPA} de Consell Agricole pour la
mise an oxuvre du Consell Agricole Intégré CTS ot CAM au profit des explotations maraichéres dans Ja PDA
3
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Una liste restreinte sera constituce par lot. Un scumisslonnalre peut dépaser pour tous les Iota, ak étre ratanu sur
les deux listes restrelntes 5°il dispose dea qualifications distinctes pour chaque lot

NB : Conformément au peint 8 de la page 538 desa Instructions at modalités d"sxécution des
hudgets des administrations publiques, gestion 2025, {l interdit 1a mise en concurrencs,
lors des consultations, des structures & statuts juridiques différents (ONG, Aasoclation &
but non lucratif ot soclétés ou enireprises). A cet offet, seules les ONG =t las OPA on
Conszeil Agricola sont autorisdes a concourir.

4. Ledélal de réalisation da la mission est de douze (12} moks.

5. Les candidats inféressés sont Invités 4 manifester laur intérét pour les prestaions décrites, ci-dessus, en foumlssant les
informations indiquant qu-ils sort qualifiés pour exécuter les prestations (nature des activités du prestateira en reiation
avec lo domalne des prestations, nombre d”expériances yénérales du cabinetfirme dans le domaine des prestations,
nombre dexpérisnces specifiques du prestatalre dans le domaine des prestations, organisation technique et
managérale du prastataire, liste du parsonnel professionnel 4 affecter 4 la mission). Il est demandé aux candidats de
fournlr ces informations en ne dépassant pas 15 pages environ, Les candidats peuvent s*associer poter renforcer leurs
compétences mepectives.

6. Les criteras demandés seront appréciés & travers les preuves énumérées dans la tableau des critéres de sélaction.

7. Uneliste das candidats par lot, 4>au moing cing {05) et au plus huit (08) présentant su miew: les aptitudes requises pour
axéouter les prestafions sera &mblie par Pautorité contractants. Cetle Rste restreinte doit contenir au moins deux
candidats de nationalit béninoise dés lors qu'ils remplissent les critdres de présglaction requis. Pour PIntégration de
ces candidats de nationalité béninoise, Iautorité contractante rempiacera lafes demler{s) candidat{s) de 1a liste
restreinte ou ceux des pays ayant plus de deux (Z) candidats sur la liste restreinte.

$. les candidats présélactionnés seront ensuits invitss & présenter leurs propositions chniques et financiéres ef un
candidat sera sélectionns selon ka méthode : Sélection fondée sur la quallté et sur ls cott (SFQC).

9. Aux dates of heures Imites de dépdt des candidatures, si moins da cing (D) candidats par lot sont présdlecionnés,
I"autorité contraciante peut, soif confacter dirsciamant d*autres cabinets ou firmes en fonction de leurs apfitudes 4
exécuter les prestations, soft relancer pour un minimum de dix (10) jours calendaires la procédure en vue de complkéter
Ia liste restreinte.

10. La présélection sur la liste restreinte tendra compte des critires chapr GN A MNH‘JER

CCMP
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1.

12,

13.

4.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de la Personne responsable des
marchés publics de "Agence Territoriale de Développement Agricole du Zou-Couffo (ATDA-ZC) g
I'adresse Email ; atdaprmpze@gmail.com &t prendre connaissance des documents de présélaction
au secrétarkat permanent des marchés publics i I'adresse mentionnés cl-aprés : Dlrectlon Générale
de I"ATDA-ZC sls 4 Bohlcon, quartier Saclo, Ex DRE SONAPRA, bureau N°04 tous ies jours
ouvrables de 8 heures & 12 heures 30 minutas et de 14 heures 4 17 heures 30 minutes, heure locale.

Les manifastations d’intéréts doivent étre accompagnées d’une lefire de manlifestation d°intéréts
diiment signse par ks candklat st préciser, le cas échéant, le ou les fots pour lesquels ce demier
candidate.

Les candlidats intéressds pauvent obtenir grafuiternent le dossier de présélection complet a compter
duﬂglx}.f‘l' ...2025. Le dossier de présélection en version papler ou en version
dlectronique sous le format PDF sera immédiatement remls aux candidats intéressés sur simple
présentation de ces derniers au secrétariat permanent des marchés publics I"adresse menfionnée ck
apras : Direction Générala de ’ATDA-ZC sis 4 Bohlcon, quartler Saclo, Ex DRE SONAPRA,
bureau N°21. Le dossier de présélection sera adressé aux candidats 4 leurs frais par divers moyens.
Ce dossier peut &tre ou obtenu par voie électronique  condition que le candidat remplissa la fiche

de refrait du dossier. TN ETT,
Ce refrait ast matérizlisé par une fiche de déchangigg J A E'B%e mis & disposition par
' ARMP. o A dVA L

Les manifestations d’intérét sont rédigéss en langue frangaise et doivent &re déposdes en deux (02)
sxemplairas physiques & savoir un {01) original et une (01) cople, ainst qu'une (01} version
dlectronique scannée sur clé USB en format PDF, & lPadresse ci-aprés Direction Générale de
PATDA-ZC sis 4 Bohicon, quartler Saclo, Ex DRE SONAPRA, bureau N°04 au plus fard
... A0 42 ... 2025 4 10 heures précises, heure locale, Le défaut da présentation de
Poffre sous la forme physique, électronique ainsi que Pabsence d’une des trois coples at
IPinaccessibilité au fichier sur la Cl& USB entrainent le rejet de Foffre.

Les candldatures qui ne parviendront pas aux date et heure limites, ci-dessus indiquées, seront
purement et simplement rejetées et refoundes sans &tre ouvertes, aux frais des candidats concernés.

Les manifestations d’intérat {versions physique et électronique) seront ouvertes en présence des
spumissicnnaires ou de leurs représentants qui souhaitent &tre présents, a I adresse chaprés | salle
de réunions de la Directlon Générale de I*Agence Temritorlale de Développement Agricols Zou-
Couffo sls a Bohicon, quartier Sacto, Ex DRE SONAPRA non loln de PONAB le
A8L.4s2. ] ...2025 2 10h 30 mn, heure locak

Les candidats peuvent Introduire un recours devant |a personne responsable des marchés publics ou
son supériedr higrarchique dans le cadre de la proc&dure de manifestation d’intérét & 'encontre des
actes et décisions de cette dernigre leur créant un préjudice en indiquant les référances de IPAMI et
exposant les motifs de leur recours par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou
déposée contre décharge ou récépisss,
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Ce recours doit évoquer une violation de la réglsmentation des marchés publics.

Ce recours doit &tre exercé dans les deux {02) jours ouvrahles avant la data limite de dép6it des
cantlidaturas ou au plus tard, dans les deux (02} jours cuvrables de la notification des résultats des
manifestations d*intérét Il a pour effet de suspandre la procédura de présélection jusgu'a la décision
définitive de la personne responsabla des marchés publics ou de son supérieur hidrarchlque.

La décision de la personne responsable des marchés publies ou de son stipérfaur hiérarchigue doit
intervanir dans un délai de dewux {02} jours ouvrzbles apras =a saisine.

En ’absance de suite favorable & son recours, |e requérant dispose da deux (02) lours ouvrables
compter de 1a réceplicn de la réponse de Mautorité confractante ou de fexpiration du délai de deux
{02) jours =pécifiés ci-dessus pour présenter un recours devant I* Autorité de régulation des marchés
publics. Une copie du recours adrassé 3 lAutonté de régulation des marchds publics est notifide 3 la
Personne responsable des marchés publics pour ampliation.

‘ LANCER FaltiBuhmnie /ﬁj ff'” .....2025

Persnnne Respunsable des barchés Publics
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II- LETTRE DE MANIFESTATION D’INTERET
finsérar Nom du Candidal]
Mnsérer Lisu of date]

Objet : Manifestation d’intérét pour findiguer nature de la prestation]

BONALANCER] |
CCMP

Monsieur le [indiquer tifre du représentant de
I"Autorité Confractante/siruciure déconceriréa]

Monsieur le findiquer Thre du représentant de I'Autorité confractante/siruciure déconcentree),

Aprés avoir examiné le dossier de présélection dont nous accusons réception, nous vous
soumettons notre candidature 2 la présélection pour la findiquer nature de la prestation].

Notre dossier de candidature comprend :

1) la présente lettre de manifestation d’intérét ;

2) la note de présentation du cabinetffirme accompagnée de organigramme ;
3 le registre de commerce/les statuts ;

4) les preuves des expériences du cabinefffirme [copies égalisdes des allestations de bonne fin
d'exécution appuyees des pages de garde of de signalure des confrats comespondanis (coples
simples}] ;

5} la liste du parsonnel professionnel 4 affecter 4 la mission appuyée de la copie simple des
diplémes efc. ;

Veuillez agréer, Monsieur le [indiguer le itre du représentant de I'Autonite contractante/structure
déconcenirée], 'assurance de notre considération disfinguce.

{Signature et cachet du responsable/représentant habilité du cabinetfirme)
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Section 0 : Avis de Demande de renseignements et de prix

AGENCE DE
DEVELOPPEMENT
T DE L'ENSEIGNEMENT Tél : +229 21 60 43 47 e
R 422953222222

REPUBLIQUE DU BENIN secretariat_adet@adet bj 9

Section 0 - Avis de demande de renseignements et de prix {ADRP)
Avis de demande de renseignements et de prix (ADRP)

Nom de Fautorité contractante : AGENCE DE DEVELOPPEMENT DE L'ENSEIGNEMENT
TECHNIQUE (ADET)

Référence de la DRP : F_Daf 111247
Avis de relance n®: 0’{ g -2025/PR/ADET/PRMP/SP-PRMP du ,K{:/C//;{/mg‘?fg

Objet : ACQUISITION ET INSTALLATION DE CLIMATISEURS AU PROFIT DE L'ECOLE DES METIERS DU
TOURISME, HOTELLERIE ET DE LA RESTAURATION (EMTHR) (LOT 2)

1. Cet Avis de demande de renseignements et de prix (ADRP) fait suite au Plan de passation des
marchés publics de 'Agence de Développement de I'Enseignement Technique (ADET) publié sur le
portail web des marchés publics le 15 septembre 2025.

2. L’ADET a obtenu dans le cadre de I'exécution de son budget des fonds du budget national, afin de
financer ses activités, et a I'intention d'utiliser une partie de ces fonds pour effectuer des paiements

au titre du marché relatif & Pacquisition et instalfation de climatiseuirs au profit de I'Ecole des Métiers
du tourisme, Hotellerie et de la restauration (EMTHR).

3. L'ADET sollicite des offres sous pli fermé de la part de candidats répondant aux qualifications
requises pour foumir et installer des climatiseurs au profit de 'EMTHR. Ce marché est constitué
d'un lot unique et indivisible.

Les variantes ne seront pas prises en considération.

Ces fournitures sont a livrer et installer au siége de FTEMTHR dans un délai de trente (30) jours
calendaires.

4, Les exigences en matiére de qualification sont :

a. Pour les anciennes entreprises

» Capacité technigue :

- éfre une structure spécialisée dans le domaine la commercialisation ou la distribution des
équipements électriques ou de froid et climatisation justifié par Iinscription au registre de
commerce et de crédit mobilier et/ou les statuts. Les domaines d’activités désignés comme
« diverses prestations ou prestations diverses ne seront pas considérés » ;
avoir effectivement exécuté en tant que fournisseur au cours des frois (03) derniéres années
(2022,2023 et 2024) y compris 'année en cours au moins deux (2) marchés similaires
portant sur la fourniture d'équipements électriques ou de froid et climatisation d'un montant
minimum de dix-sept millions sept cent quatre-vingt-seize mille six cent dix
(17 796 610) F CFA hors taxes chacun et qui ont été exécutés de maniére safisfaisante et

Courriel : contact@armp.bj
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terminés justifiés par les copies Iégalisées des attestations de bonne fin d'exécution ou des
pracés-verbaux de réception, signés par les maitres d'ouvrage ou leurs représentants
(administrafion publique, sociétés ou offices d’Etat ou mixtes, représentations ou
organisations internationales au Bénin), ou toutes autres personnes morales de droit privé
assortis des contrats (page de garde, page de signature et pages portant le montant en
copies simples).

- disposer d'un responsable technique de niveau DTl en froid et climatisation ou
électrotechnique ayant au moins trois (03) ans d'expérience dans [installation des
climatiseurs justifié par le curriculum-vitae accompagné des aftestations de travail diment
signées et du dipidme légalisés ;

- foumir une autorisation du fabricant pour les climatiseurs proposés ou une auterisation du
distributeur plus une copie du certificat de partenariat entre le fabricant et le grossiste ou
concessionnaire ;

- disposer d'un service vente efficace et produire une garantie d'un (01) an avec option de
remplacement des climatiseurs qui se révéleraient défectueux & compter de la date de
réception provisoire. Ladite garantie doit étre prouvée par une note d'engagement signée
datée et cachetée par la personne habilitée (responsable de !'entreprise ou ia personne
disposant du pouveir d'habilitation de signature).

» Capacité financiére .

- avoir réalisé un chiffre d'affaires annuet moyen au cours des trois (03) dernigres années (2022,
2023 et 2024), d'un montant minimum de vingt-cing millions quatre cent vingt-trois mille
sept cent vingt-neuf (25 423 729) F CFA HT justifié par les états financiers desdites années,
présentés par un comptable employé de I'entreprise et/ou attestés par un membre de I'Ordre
des Experts Comptables et Comptables Agréés (OECCA) et portant la mention DGI. La page de
certification du membre de 'OECCA du Bénin et celle portant la mention DGI doivent étre en
original ou en copies |égalisées. Les soumissionnaires étrangers doivent foumir les états
financiers en conformité avec la légisiation de leur pays d'origine.

- foumir une attestation de capacité financiére en original délivrée par une institution financiére
agréée en République du Bénin justifiant qu'il dispose de liquidité ou bénéficiera d'une ligne de
crédit a hauteur de sept millions six cent vingt-sept mille cent dix-neuf (7 627 119) F CFA.

Celte attestation doit étre établie conformément au formulaire foumni dans le dossier d'appel 2
concurrence.

b. Pour les entreprises naissantes et celles qui n'ont pas encore trois années
d’existence

> Capacité technique :

- éfre une structure spécialisée dans le domaine la commercialisation ou la distribution des
équipements électriques ou de froid et climafisation justifié par linscription au registre de
commerce et de crédit mobilier et/ou les statuts. Les domaines d'activités désignés comme
« diverses prestations ou prestations diverses ne seront pas considérés » ;

- disposer d'un responsable technique de niveau DTl en froid et climatisation ou électrotechnique
ayant au moins cinq (05) ans d'expérience dans linstallation des climatiseurs justifié par le
curriculum-vitae accompagné des attestations de travail diment signées et du diplome
légalisés ;

Nué vert des as pui : 1 1 1
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- fournir une autorisation du fabricant pour les climatiseurs proposés ou une autorisation du
distributeur plus une copie du certificat de partenariat entre le fabricant et le grossiste ou
concessionnaire ;

- disposer d'un service vente efficace et produire une garantie d'un (01) an avec option de
remplacement des climatiseurs qui se révéleraient défectueux & compter de la date de réception
provisoire. Ladite garantie doit éire prouvée par une note d’engagement signée datée et
cachetée par Ia personne habilitée (responsable de I'entreprise ou [a personne disposant du
pouvoir d'habilitation de signature).

NB : Toutes les expériences du personnel qui ne seront pas accompagnées de CV, du diplome
légalisé et des attestations de travail légalisées ne seront pas prises en compte dans
Févaluation des offres. Les copies desdits documents doivent étraslisibles-et- Jegalmees&au{e- -
copie non lisible ne sera pas prise en compte dans P'évaluation des fb'fff g 148

> Capacité financiére : ﬁ COMPIPR
AL LI
- foumir le bilan d'ouverture portant le cachet de I'entreprise et {celles qui n'ont pas encore
trois (03) années d'existence, les états financiers de leurs années d'existence présentés par un
comptable employé de Pentreprise et attestés par un membre de Vordre des Experis
Comptables et Comptables Agréés du Bénin et portant la mention DGI doivent étre en original
ou en copies légalisées ;

- foumir une attestation de capacité financiére en original délivrée par une institution financiére
agréée en République du Bénin justifiant qu'il dispose de liquidité ou bénéficiera d'une ligne de
crédit & hauteur de sept millions six cent vingt-sept mille cent dix-neuf (7 627 119) F CFA.

Cette attestation doit étre établie conformément au formulaire foumni dans e dossier d’appel a
concurrence.

- foumir une attestation d’assurance de risques professionnels valide jusqu'a trente {30) jours
aprés ['expiration de la validité de I'offre et couvrant un risque contractuel d'un montant
minimum de vingt-sept millions neuf cent soixante-six mille cent deux (27 966 102) F CFA.

Voir le document de demande de renseignements et de prix pour les informations détaillées.
3. Le délai d'exécution est de trente (30) jours calendaires pour chacun des lots.

6. La participation 4 cette demande de renseignements et de prix telle que définie dans la loi n®2020-
26 du 29 septembre 2020 portant Code des marchés publics en République du Bénin concerne
tous les candidats éligibles et remplissant les conditions définies dans le présent dossier de
Demande de renseignements et de prix et qui ne sont pas frappés par les dispositions des articles
61 et 121 de ladite loi.

7. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de la « Personne responsable
des marchés publics » ; e-mail : ekpochan@adet.bj et prendre connaissance des documents de la
demande de renseignements et de prix au Secrétariat permanent des marchés publics sis au 2éme
éfage de I'lmmeuble TWECY MELO 28, rue du commerce 5.123, Guinkomey-Cotonou, Tél:
(+229) 01 53 22 22 22, e-mail : seceretariat_adet@adet.bj de 08H & 12H30 et de 14H & 17H30.

8. Les candidats interessés peuvent obtenir_gratuitement le dossier complet de demande de
renseignements et de prix & compter du v/{ # Voo LAL.. RS, Le dossier de
demande de renseignements et de prix en version papier ou en versmn électronique sous le format
PDF sera immédiatement remis aux candidats intéressés sur simple présentation de ces demiers au

- Numero vert de marché publlcs 7111
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Secrétariat permanent des marchés publics sis au 2éme étage de 'immeuble TWECY MELO 28, rue
du commerce 5123, Guinkomey-Cotonou, Tél: (+229) 01 53 22 22 22, E-mail:
secerefariat_adet@adet.bj. Le dossier de demande de renseignements et de prix sera adressé aux
candidats a leurs frais par la poste aérienne pour {'étranger et la poste normale ou 'acheminement a
domicile localement.

Ce dossier peut étre obtenu par voie électronique a condition que le candidat remplisse la fiche de
retrait du dossier.

Ce refrait est matérialisé par une fiche de décharge! établie selon un modéle mis a disposition par
'Autorité de régulation des marchés publics.

9.Les offres sont rédigées en langue frangaise et devront &tre déposées en deux (02) exemplaires
physiques a savoir un (01) original et une (01) copie, ainsi qu'une (01) version électronique scannée de
F'offre sur clé USB sous le format PDF ie tout dans une enveloppe unique a l'adresse ci-aprés :
Secrétariat permanent des marchés publics sis au 2o étage de I'immeuble TWECY MELO 28,
rue du commerce 5.123, Guinkomey-Cofopou, Tél: (+229) 01 53 22 22 22 au plus tard
le \[Mm &%muemﬁwm’wl 10 heures précises (GMT+1). Le défaut de
présentation de I'offre suivant les modalités prévues ci-dessus est éliminatoire. Les offres qui ne
parviendront pas aux heure et date ci-dessus indiquées, seront purement et simplement rejetées et
retoumées sans &tre ouvertes, aux frais des soumissionnaires concemeés.

10.Les offres (versions physique et électronique) seront ouvertes en présence des candidats ou de
leurs représentants qui souhaitent étre présents & I'ouverture des plis, & I'adresse ci-aprés : salle de
réunion de la Personne Responsable des Marchés Publics sise au 2éme éfage de I'lmmeuble
TWECY gELO 32&, irg‘egdu commerce %.123, Guinkomey-Cotonou, Tél: (+229) 01 53 22 22 22
le N@MYRAR QA LS XNONEIng 02 2 10 heures 30 minutes.

11. Les offres doivent comprendre une garantie de soumission d’un montant de deux cent cinquante-
quatre mille deux cent trente-sept (254 237) F CFA.

En ce qui conceme les micros, petites et moyennes entreprises, la garantie de I'offre peut prendre la

forme d’une simple lettre de déclaration de garantie suivant le modéle prévu dans les formulaires de la
DRP.

12. Les offres seront valides pour une période de trente (30) jours calendaires & compter de la date
limite de dép6t des offres indiquée ci-dessus.

Cotonou, le /fq’ WL’\J& in(

La Perso éiﬁ_e:'qufisable des Marchés Publics,

\ Etnest Tamechi KPOCHAN

Numé vrt archés publis 111
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M REPUBLIQUE DU BENIN - MINISTERE DE LA SANTE - 01BP: 386 i
b & 'ji' 4 L R ——— Q) (+229) 21 30 06 56 CNHU
. M@ CENTRE NATIONAL HOSPITALIER UNIVERSITAIRE HUBERT K. MAGA iicribilikorg

prmp.cnhu.hkm@gmail.com

SECTION 0. AVIS D’APPEL D’OFFRES

Avis d’appel d’offres
Nom de I'Autorité contractante : Centre National Hospitalier Universitaire Hubert Koutoukou MAGA
Objet : Travaux d'aménagement du batiment de la pédiatrie
Référence SIGMAP : T_DEM_112783
Avis n° :M/MS/CNHU-HKM/DG/PRMP/SP-PRMP)DMDAC/STFS/SA

Identification de la procédure : Appel d'offres ouvert national.

Cet Avis d'appel d'offres fait suite au plan de passation des marchés publics du Centre
national Hospitalier universitaire Hubert Koutoukou MAGA « CNHU-HKM » publié sur le portail web
des marchés publics du Bénin le 16 septembre 2025, version 4.

2, Le CNHU-HKM a obtenu dans le cadre de I'exécution de son budget des fonds, afin de
financer ses activités et a Iintention d'utiliser une partie de ces fonds pour effectuer des paiements
au titre du Marché rappelé en objet.

3. Le CNHU-HKM sollicite des offres sous pli fermé de la part de candidats eligibles et
répondant aux qualifications requises pour réaliser les travaux suivants : aménagement de toutes
les salles du batiment de la pédiatrie c’est-a-dire les travaux de magonnerie-béton ; d'enduits-
revétement dur (carrelage) ; de menuiserie-bois-aluminium et métallique ; d'électricité-froid : de
plomberie ; de peinture et de cablage et réseau informatique. Le marché est constitué d'un lot
unique. Les variantes ne seront pas prises en considération.

4. Les exigences en matiére de qualification sont :

X
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Sous-section A. Instructions aux Candidats (1C)

5. Le délai d’exécution est de huit (8) mois.

6. La participation a cet appel d'offres ouvert tel que défini dans la loi n°2020-26 du 29
septembre 2020 portant Code des marchés publics en République du Bénin concerne tous les
candidats éligibles et remplissant les conditions définies dans le présent dossier d'appel d'offres
ouvert et qui ne sont pas frappés par les dispositions des articles 61 et 121 de ladite loi.

7. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de Charbel Térance
AGBODJELOU, Personne Responsable des Marchés Publics du CNHU-HKM, Tél. : 01 69 63 64 64,
mail : prmp.cnhu.hkm@amail.com avec en copie sp-prmp@cnhu-hkm.bj et prendre connaissance
des documents d'appel d'offres au Secrétariat permanent des marchés publics situé dans le bloc
administratif du Centre National Hospitalier Universitaire Hubert K. MAGA « CNHU-HKM », Avenue
Pape Jean-Paul I, les matins de 8 heures a 12 heures 30 minutes et les soirs de 14 heures 3 17
heures 30 minutes, heures de Cotonou.

8. Les capdidats interessés peuvent obtenir gratuitement le dossier d'appel d'offres complet &
compter du ;@} Li 2025. Le dossier d'appel d'offres en version papier ou en version
electronique sous le format PDF sera immédiatement remis aux candidats intéressés sur simple
présentation de ces derniers au Secrétariat permanent des marchés publics situé dans le bloc
administratif du Centre National Hospitalier Universitaire Hubert K. MAGA « CNHU-HKM », Avenue
Pape Jean-Paul Il. Le dossier d'appel d'offres sera adressé aux candidats a leurs frais par
acheminement par la poste ou par messagerie. Ce dossier peut étre obtenu par voie électronique a
condition que le candidat remplisse la fiche de retrait du dossier.

Ce retrait est matérialisé par une fiche de décharge établie selon un modéle mis a disposition par
'ARMP.

9. Les offres sont rédigées en langue frangaise et devront étre déposées en deux (2)
exemplaires physiques a savoir un (1) original et une (1) copie, ainsi qu'une (1) version électronique
scannee de l'offre sur clé USB sous le format PDF, le tout dans une enveloppe unique a l'adresse
ci-apres : Secretariat Permanent de la Personne Responsable des Marchés Publics situé dans le
bloc administratif du Centre National Hospitalier Universitaire Hubert K. MAGA « CNHU-HKM »,
Avenue Pape Jean-Paul Il & Cotonou-Bénin au plus tard le ,‘LL/ Jg?,u 2025 & 10 heures 00
minute, heures de Cotonou. Le défaut de présentation de I'offre suivant les modalités prévues
ci-dessus est éliminatoire. Les offres qui ne parviendront pas aux heures et date ci-dessus
indiquées, seront purement et simplement rejetées et retournées sans étre ouvertes, aux frais des
soumissionnaires concernes.

10.  Lesoffres (versions physique et électronique) seront ouvertes en présence des candidats ou
de leurs représentants qui souhaitent étre présents, a l'adresse ci-apres : salle de réunion de |3
Direction Geneérale du Centre National Hospitalier Universitaire Hubert K. MAGA « CNHU-HKM »
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située a coté du bureau du Directeur Général du CNHU-HKM. Avenue Pape Jean-Paul II, Cotonou
—Béninle AA |/ / 2025 a 10 heures 30 minutes, heures de Cotonou.

11. Les offres doivent comprendre une garantie de soumission, d'un montant d’un million cing
cent vingt-cing mille quatre cent vingt-quatre (1 525 424) FCFA. En ce qui concerne les micros,
petites et moyennes entreprises, la garantie de ['offre peut prendre la forme d'une simple lettre de
declaration de garantie suivant le modéle prévu dans les formulaires de soumission du dossier
d'appel d'offres.

12, Lesoffres devront demeurer valides pendant une durée de cent vingt (120) jours calendaires

a compter de la date limite de soumission.
Cotonou, le A A4 J WSS

La Personne Responsable des Marchés Publics,
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368, Avenue Pape Jean Paul 1l

G D  MINISTERE

" DE LECONOMIE 01 BP 302 ; COTONCU

i %”ﬁ 1( ET DES FINANCES Tél: 21 30 10 20— Fax: 21 30 18 51
e ms y, REPUBLIQUE DI BENIN wwnw.finances.bj

Unité d’Appui Stratégique du Ministre de 'Economie et des Finances
PROGRAMME DE GOUVERNANCE ECONOMIQUE POUR LA DELIVRANCE DES SERVICES

AVIS A MANIFESTATIONS D’INTERET RELATIF AU RECRUTEMENT
D’UN CONSULTANT POUR LA REALISATION D’UNE INTERFACE ENTRE
LES APPLICATIONS DE DIGITALISATION DES PAIEMENTS POUR LA
RECONCILIATION DES FLUX DE PAIEMENTS NUMERISES

AvisN°: U1 /2025/MEF/UsﬁEF/P EDS/ du 1.3 N0V 2075
Pays : République du Bénin

Nom du Projet : Programme de Gouvernance Economique pb'&LLa\Délivrance

des Services (PGEDS) ﬁ @ /%/*-—uﬁ
Numéro du Crédit : IDA N°73570-BJ 4 [) C / E ’";I'E?t%’;\‘
Référence : STEP : BJ-USMEF-420694-CS-CQS / SIGMAP : PL ?*iqusz_s%f_ i
=~ £ P

1. Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de I’Association
Internationale de Développement (AID) pour couvrir le coat du
Programme de Gouvernance Economique pour la Délivrance des
Services (PGEDS) et, a lintention d'utiliser une partie de ces fonds pour
effectuer des paiements au titre du marché relatif au recrutement d'un
consultant pour la réalisation d’une interface entre les applications
de digitalisation des paiements pour la réconciliation des flux de
paiements numérisés.

2. Les services a fournir par le consultant (cabinet) visent a réaliser pour le
compte du trésor public une plateforme intégrée permettant la mise a
disposition en temps réel des informations sur les opérations
d’encaissement (recettes) et de décaissement (dépenses) pour la
réconciliation automatique. A ce titre, le consultant devra de facon
spécifique (i) disposer d'un état des lieux de toutes les applications e-
services des impéts, douane, trésor, ANDF et autres qui sont dans le
périmetre des paiements numeérisés (ii) élaborer la description
fonctionnelle des besoins pour ’échange des données entre I’application
identifiée et les applications répertoriées, ainsi que la table de passage
pour les échanges de donneées; (iii) développer des méthodes de
correspondance entre MATKOSS et les plateformes de paiement (ID de
transaction, montant, date) pour faciliter la réconciliation; (iv)
implémenter les modéles des états détaillés par mode d’encaissement et
de décaissement pour chaque type d’opérations sur la base de la maquette.

3. La durée prévisionnelle de la mission est de s (6)-mois.a compter de la
date inscrite dans l'ordre de service de démarra @ELEGU EDECO NT Rm
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Le Coordonnateur du Programme de Gouvernance Economique pour la
Délivrance des Services (PGEDS), Autorité Contractante, invite par la
présente sollicitation de manifestation d’intérét, les consultants (cabinets)
admissibles & présenter leur candidature pour fournir_Jes services décrits
ci-dessus.

indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter lés-.

A ce ftitre, les cabinets intéressés doivent foyrni @uﬁozf
riites, (r % ,
concernant 'exécution de contrats similaires). Le cabinet“d‘euig’ ﬁmfﬁr l%ér f?

.

preuves relatives a ses expériences (attestations de bonne fin d"exé@oﬁ*
+ extraits des contrats de marcheé, etc.). .

Le cabinet sera sélectionné par la méthode de « Sélection Fondée sur les
Qualifications du Consultant » décrite au paragraphe 7.11 du Reglement
sur la passation des marchés de la Banque mondiale en date de Juillet
2016 révisé en février 2025. A lissue de I’évaluation des manifestations
d'intérét, le cabinet présentant le meilleur niveau de qualification et
d’expérience en rapport avec la mission sera invité i soumettre une
proposition technique et financiére.

L'attention des cabinets intéressés est attirée sur les paragraphes 3.13,
3.15 et 3.16 de la Section III du Reglement sur la passation des marchés
de la Banque mondiale qui décrivent la politique de la Banque en matiére
de conflits d'intéréts.

Les cabinets peuvent s’associer avec d’autres cabinets sous forme de
groupement de firmes en vue du renforcement de leurs qualifications.
Dans le cas d'un Groupement, tous les partenaires du Groupement seront
conjointement et solidairement responsables de la totalité du contrat.

Les manifestations d’intérét rédigees en langue francaise et en quatre (04)
exemplaires (1 original et 3 copies), portant la mention « Recrutement
d’'un consultant pour la réalisation d’une interface entre Jles
applications de digitalisation des paiements pour la réconciliation des
flux de paiements numérisés » peuvent étre déposées, a compter de la
date de publication du présent avis jusqu’au 02 DEC 2025 a 10
heures précises GMT + 1 (heure de Cotonou) au plus tard, au Secrétariat
particulier du PGEDS sis a I'adresse ci-dessous.

Les plis seront ouverts le 02 DEC. 2025 a 10 heures 30 min
GMT+1 (heure de Cotonou) dans la salle de réunion du PGEDS en
présence des consultants ou de leurs representants qui désirent y assister.

Des informations complémentaires et les termes de références peuvent étre
obtenues auprés du Secrétariat particulier du PGEDS 3 I’adresse ci-



1.1

dessous, les Jours ouvres, de 08 heures 3 12 heures 30 minutes, et de 14
heures a 17 heures 30 minutes GMT+1 (heure de Cotonou).

10. L'adresse & laquelle il est fait référence est :

Quartier Awhanléko, en venant de EREVAN vers le carrefour Fidjrosseé
Fin Pavé, dans Ia 2éme rue 3§ gauche, aprés 1a salle de Gym Wellness
Fitness Center, 2éme villa Blanche 3 gauche. Tél: 01 40 20 01 46 ;
Courriel : pgeds@,ﬁnances.bj

11. Les ecritéres d’évaluation des m
comme suit :

Qualifications générale
Etre un cabinet exercant dans I'un des domaines
suivants : 'l'nfonnatiques, NTIC oy domaine
equivalent : 10 points

- Non inscription du domaine des Prestations sur
le RCCM ou les statuts ou absence des
attestations justifiant les différentes missions 10
réalisées dans Je domaine = gg point

Le consultant doit fournir Jes
documents Prouvant son domaine
d’activité en rapport avec la mission a
travers :

- linscription du domaine sur [e
registre de commerce, les statuts oy
tout autre document de constitution

- Inscription du domaine des prestations sur le .
RCCM ou Ies statuts ou présence des légale ; . R
attestations justifiant les différentes missions . }es aﬁ:egta.‘tr.ons ; ﬂ.'ls.uﬁant les
réalisées dans le domaine = 10 points différentes missions realisées.

Le nombre d’année d’expérience sera
déterminé en tenant compte de la
plus ancienne mission relative aux

Justifier d’au moins dix (10) ans d’expériences systémes de paiement numerique ou
professionnelles dans Ja conduite de missions en technologie de linformation
1.2 | relatives aux systémes de paiement numerique ou 10 pProuvee par le cabinet, Les preuves a
en technologie de linformation : 10 points (A fournir sont les copies légalisées des
raison d’un (1) point par année d’efp “4”“-“._ attestations de bonne fin d'exécution
E@@: ’"'ﬁi 7 ‘m appuyefes des pages de garde et de
/ A A N or signature des contrats
Ny, “TElY £ orrespondants (Copies simples)
2 | Expériences spécifiques du Consultant_ — 177, . 480
Avoir réalisé au moins cing (05) missions de :mi.‘;;'_f__}} e L!
conception et de développement d'interfaces, "™ Le consultant doit fournir la liste des
2.1 | d'applications 2 I'usage de ladministration 50 références techniques en lien avec la
publique : 50 points (10 points par mission pour présente mission.
un total de 05 missions) Chacune des missions devra étre
Avoir réalisé deux (02) missions de réalisation accompagnée de ; .
d'interface entre les applications de digitalisation - une fiche glesg-{ptw?
des paiements pour la réconciliation des flux de conformément au modéle Jjoint &
2.2 | paiements numeérisés au cours des 05 derniéres 15 PAMI et N
années (2020 a 2024) et I'année en cours - 15 points - des preuves (Copies Iegahsef;a:
(7,5 points par mission pour un fotal de 2 d:.-s attestations dEe bdonne n
missions) d’exécution appuyées t?.:s pages
Avoir réalis€ au moins deux (02) missions de de gaﬁe et de esig:: o:; Sea
conception et de mise en place de Systéme de contmrtant o TDRP (Copics
2.3 | Gestion des bases de données avec des langages de 10 :iomlin %)
programmation, les Framework et .le‘s outils mples) ete.).
pertinents de développement dune interface : 10




ND

Critéres/Sous-critéres

Note sur
100
points

Documentation a fournir

points (5 points par mission pour un total de 2
missions)

2.4

Capacité technique et administrative de

l'entreprise :

Le consultant devra produit une note de

preésentation du Cabinet /firme et son organigramme

qui serd appréciée comme suit :

- Qualité de la description technique et
manageériale du Consultant : un (1) point

- Présence et qualité de 'Organigramme avec les
postes : un (1) point

- Presence de personnel de management
permanent : deux (2) points pour quatre postes
(Directeur de la firme, Directeur Technique,
Responsable Administratif et Financier et
Secrétaire)

- Disponibilité de bureau ou de siége : un (1) point

05

Les Consultants (firmes) doivent
Fournir une présentation claire de
leur organisation technique et
manageriale
(Organigramme a l'appui)

Total

100

. _—

NB : En cas d’égalité de points, le consultant ayant réalisé plus de missions
de realisation d’interface entre les applications de digitalisation des paiements
pour la réconciliation des flux de paiements numérisés au cours des 05
derniéres années (2020 a 2024) et 'année en cours, sera retenu. En cas
d’égalité persistante, il sera retenu le consultant ayant réalisé plus de
missions de conception et de développement d'interfaces, d'applications a

I'usage de I'administration publique.

Les attestations de bonne fin exécution ou de service fait légalisées appuyeées
des copies des contrats (comportant les TDR en copie simple) sont les moyens
de preuve a fournir pour justifier chaque mission réalisée.

Cotonou, le — 43 NOV 20

Nicolas Simel NDIAYE /

Coordonnateur duf Projet’




FORMULAIRE DE FICHE DESCRIPTIVE

N°® de la mission :

Intitulé de la mission :

Lieu de la mission : Pays :

Nom du client (Autorité contractante) :

Adresse du client : Durée de la mission :

Date de démarrage :

Montant du marcheé :
Date d’achévement :

Noms des consultants associés/partenaires Référence du contrat :
eventuels : Avenarnt éventuel :

Description du projet :

Nombre d’employé ayant participé a la mission :

Description des services effectivement rendus par votre personnel dans le cadre de la mission :

Commentaire pouvant aider a la compréhension de la mission :

NB : Les candidats sont invités a présenter pour chaque mission une fiche descriptive
individuelle.

MODELE DE LETTRE IFESTATION D’INTERET

(Nom du Candidat)

uﬁ‘%’m)\] (Lieu et date)
g I‘!v &p

A

Monsieur le Coordonnateur du
Programme de Gouvernance
Economigue pour la Délivrance
des Services (PGEDS)

Cotonou

Objet : [indiquer nature de la prestation]

Monsieur le Coordonnateur,

Apreés avoir examiné le dossier de présélection dont nous accusons réception,
nous vous soumettons notre candidature a la présélection pour la [indiquer
nature de la prestation].

Notre dossier de candidature comprend :

1)

2)

Veuillez agréer, Monsieur le Coordonnateur, l'assurance de notre
considération distinguée.

(Nom et prénom, Signature)
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Unité d’Appui Stratégique du Ministre de I’Economie et des Finances
PROGRAMME DE GOUVERNANCE ECONOMIQUE POUR LA DELIVRANCE DES SERVICES

AVIS A MANIFESTATIONS D’INTERET RELATIF AU RECRUTEMENT
D’UN CONSULTANT POUR L’ELABORATION DES CAHIERS DES
CLAUSES ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES (CCES) POUR LES
MARCHES PUBLICS DE FOURNITURES, DE SERVICES, DE
PRESTATIONS INTE:??TUE LES ET-DE TRAVAUX

AvisN°: D16 /2025/MEF/USMEF/PGEDS/$PM du 1.3 NOV. 2075
Pays : République du Bénin

Nom du Projet : Programme de Gouvernance Economiqu W
des Services (PGEDS) N &
D¢

1 A nr
Numeéro du Crédit : IDA N°73570-BJ ey fie"?: ﬁE‘ §5B
. \:‘»‘1’ L o v:iﬂ'
Référence : STEP : BJ-USMEF-496156-CS-CQS / S_IGMAPE:%EBS:J» l’?é;ﬁvi o F /
M-'""'»e--__..,_ J

1. Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de 1’Association
Internationale de Développement (AID) pour couvrir le cott du
Programme de Gouvernance Economique pour la Délivrance des
Services (PGEDS) et, a l'intention d'utiliser une partie de ces fonds pour
effectuer des paiements au titre du marché relatif au recrutement d’un
consultant pour I’élaboration des Cahiers des Clauses
Environnementales et Sociales (CCES) pour les marchés publics de
fournitures, de services, de prestations intellectuelles et de travaux.

2. Les services a fournir par le consultant (cabinet) visent & doter le systéme
national des marchés publics d’'un cahier des clauses environnementales
et sociales relatif aux marchés publics de travaux, de fournitures, de
services et de prestations intellectuelles. A ce titre, le consultant devra de
facon spécifique (i) apprécier I’état des lieux actuel des exigences, normes
et pratiques en matiéres environnementale et sociale dans les marchés
publics en République du Bénin; (ii) élaborer un cahier des clauses
environnementales et sociales applicables aux marchés publics de
travaux, de fournitures, de services et de prestations intellectuelles en
conformité aux standards de T'UEMOA et aux bonnes pratiques
internationales.

3. La durée prévisionnelle de la mission est de trois (3) mois & compter de
la date inscrite dans l'ordre de service de démarrage.

4. Le Coordonnateur du Programme de Gouvernance Economique pour la
Délivrance des Services (PGEDS), Autorité Co
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présente sollicitation de manifestation d’intérét, les consultants (cabinets)

admissibles a présenter leur candidature pour fournir les services décrits
ci-dessus.

A ce titre, les cabinets intéressés doivent fournir les informations
indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les services (références
concernant I'exécution de contrats similaires). Le cabinet devra fournir les
preuves relatives a ses expériences (attestations de bonne fin d’exécution
+ extraits des contrats de marché, etc.).

Le cabinet sera sélectionné par la méthode de « Sélection Fondée sur les
Qualifications du Consultant » décrite au paragraphe 7.11 du Réglement
sur la passation des marchés de la Banque mondiale en date de juillet
2016 réevisé en février 2025. A l'issue de I'évaluation des manifestations
d’intérét, le cabinet présentant le meilleur niveau de qualification et
d’expérience en rapport avec la mission sera invité 4 soumettre une
proposition technique et financiére.

L’attention des cabinets intéressés est attirée sur les paragraphes 3.13,
3.15 et 3.16 de la Section III du Reéglement sur la passation des marchés
de la Banque mondiale qui décrivent la politique de
de conflits d’intéréts.

Dans le cas d'un Groupement, tous les partenaires du Groupement seront g e
conjointement et solidairement responsables de la totalité du contrat.

Les manifestations d’intérét rédigées en langue francaise et en quatre (04)
exemplaires (1 original et 3 copies), portant la mention « Recrutement
d’un consultant pour I’élaboration des Cahiers des Clauses
Environnementales et Sociales (CCES) pour les marchés publics de
fournitures, de services, de prestations intellectuelles et de travaux»
peuvent étre déposées, a compter de la date de publication du présent avis
jusqu’au 02 DEC 2025 a 10 heures précises GMT + 1 (heure de
Cotonou) au plus tard, au Secrétariat particulier du PGEDS sis a 'adresse
ci-dessous.

Les plis seront ouverts le 0.2 DEC 2075 a 10 heures 30 min
GMT+1 (heure de Cotonou) dans la salle de réunion du PGEDS en
présence des consultants ou de leurs représentants qui désirent y assister.

Des informations complémentaires et les termes de références peuvent étre
obtenues aupres du Secrétariat particulier du PGEDS a l'adresse ci-
dessous, les jours ouvrés, de 08 heures a 12 heures 30 minutes, et de 14
heures a 17 heures 30 minutes GMT+1 (heure de Cotonou).



10. L’adresse a laquelle il est fait référence est

Quartier Awhanléko, en venant de EREVAN vers le carrefour Fidjrossé
Fin Pavé, dans la 2éme rue a gauche, aprés la salle de Gym Wellness
Fitness Center, 2éme villa Blanche a gauche. Tél: 01 40 20 01 46 ;

Courriel : pgeds@finances.bj

11. Les critéres d'évaluation des manifestations d’intérét se présentent

comme suit :

Note sur
N Critéres/Sous-critéres 100 Documentation i fournir
points
1 | Qualifications générales du consultant 20
Etre un cabinet exercant dans le domaine de le consultant doit Dusir lag
recherches, dvaluations et détudes diimpacts " fouvant so(r)m dﬁmaﬁnc
économique, social et environnemental ; 10 points d’activité en :’a Gt s 15 R
- Non inscription du domaine des prestations sur trav.ers i PP
le RCCM ou les statuts ou absence des ) 1’msc;1p tion: du domaine sic 16
1.4 attestations justifiant les différentes missions 10 ; L
realisées dans le domaine = 00 point registre de commerce, les Sattts ou
S . i tout autre document de constitution
- Inscription du domaine des prestations sur le = >
RCCM ou les statuts ou présence des legale ; - i e
attestations justifiant les différentes missions . - .atte§ta?mns.‘ J]_ils.h fiant: les
réalisées dans le domaine = 10 points différentes missions réalisées.
Le nombre d’année d’expérience sera
déterminé en tenant compte de la
plus ancienne mission de recherches,
Justifier d’au moins cing (05) ans d'expériences d’évaluations, d’études dimpacts
professionnelles dans le domaine de recherches,  Soonomique, socialet
1.2 | d%évaluations, détudes d'impacts économique, 10 environnemental prouvée par le
social et environnemental : 10 points (A raison de — ca.b:.t:]et. Pes' prEUes o Foumu-_ potles
deux (2) points par annge il nﬁtiencel. o copies Iegalzse:‘as dles attestations de
=) [ T R bonne fin d’exécution appuyées des
%HN e EANUER pages de garde et de signature des
= vy RA I~ conirats correspondants (Copies
| D {: M jf) = IVE. E 4 9 Sll']:ﬁjles) { %
2 | Expériences spécifiquesdu Consultant 80
Avoir realisé au moins quatre (04) missions Le consultant doit fournir la liste des
d’elaboration de cahier de clauses références techniques en lien avec la
21 environnementales et sociales applicables aux 60 présente mfission. ‘
’ marchés de travaux, de fournitures, de services et Chacune des missions devra étre
de prestations intellectuelles : 60 points (15 points accompagnée de :
par mission pour un total de 04 missions) = une fiche deseriptive
conformément au modéle joint a
'AMI et
Avoir reéalise au moins deux (02) missions g: E ::: ;:;Sﬁég:p;e: ]::ﬁ:::sef::
2.9 d’évaluation de systéme de la- commande Pubh'que 15 d’exécution appuyées des pages
au profit d'un pays : 15 pou:nts- (7,5 points par de garde et de signature des
mission pour un total de 2 missions) Gontrits correspondants
comportant les TDR (Copies
simples] ete.).
Les Consultants (firmes) doivent
23 Capacité technigque et administrative de 05 Fournir une présentation claire de

l'entreprise :

leur organisation technique et
managériale




Nn

Critéres/Sous-critéres

Note sur

100 Documentation a fournir
points

e consultant devra produit une note de

présentation du Cabinet/firme et son organigramime

qui sera appréciée comme suit :

- Qualité de la description technique et
manageriale du Consultant : un (1) point

- Présence et qualité de 1'Organigramme avec les
postes : un (1) point

- Presence de personnel de management
permanent : deux (2) points pour quatre postes
(Directeur de la firme, Directeur Technique,
Responsable Administratif et Financier et
Secrétaire)

- Disponibilité de bureau ou de siége : un (1) point

(Organigramme a I’appui)

Total

100 e

NB : En cas d’égalité de points, le consultant ayant réalisé plus de missions
d'elaboration de cahier de clauses environnementales et sociales applicables
aux marchés de travaux, de fournitures, de services et de prestations
intellectuelles, sera retenu. En cas d’égalité persistante, il sera retenu le
consultant ayant réalisé plus de missions d’évaluation de systéme de la

commande publique au profit d’'un pays.

Les attestations de bonne fin exécution ou de service fait légalisées appuyées
des copies des contrats (comportant les TDR en copie simple) sont les moyens
de preuve a fournir pour justifier chaque mission réalisée.

Cotonou, le — 13 NOV 205

e,

Nicolas Simel NDIAYE
Coordonnateur du Projet——+




FORMULAIRE DE FICHE DESCRIPTIVE

N® de la mission :

Intitulé de la mission :

Lieu de la mission : Pays :

Nom du client (Autorité contractante) :

Nombre d’employé ayant participé a la mission :

Adresse du client : Durée de la mission :

Date de démarrage :

Montant du marché :
Date d’'achévement :

Noms des consultants associés/partenaires Référence du contrat :
éventuels : Avenant éventuel :

Description du projet :

Description des services offectivement rendus par votre personnel dans le cadre de la mission :

Commentaire pouvant aider & la compréhension de la mission :

NB : Les candidats sont invités a présenter pour chagque mission une fiche descriptive
individuelle.

MODELE DE LETTRE DE MANIFESTATION D’INTERET

: IT\J ' fr ﬁ"_h_‘:h-—"""-—-—_.__
(Nom du Candidat) B Uj zF A {ARPE 5}‘;{ (Lieu et date)
] o 5 .._m. -_;5’32‘;’52:“,‘ g
LYCMP. "

Objet : findiquer nature de la prestation/ T—

MEF
A

Monsieur le Coordonnateur du

Programme de Gouvernance
Economique pour la Délivrance
des Services (PGEDS)
Cotonou

Monsieur le Coaordonnateur,

Aprés avoir examiné le dossier de présélection dont nous accusons réception,

nous vous soumettons notre candidature a la présélection pour la [indiquer

nature de la prestation].

Notre dossier de candidature comprend :

1)

2)

Veuillez agréer, Monsieur le Coordonnateur, l'assurance de notre
considération distinguée.

(Nom et prénom, Signature)
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Unité d’Appui Stratégique du Ministre de I'Economie et des Finances
PROGRAMME DE GOUVERNANCE ECONOMIQUE POUR LA DELIVRANCE DES SERVICES

AVIS A MANIFESTATIONS D’INTERET RELATIF AU RECRUTEMENT
D’UN CONSULTANT POUR LA FORMATION ET L’ACCOMPAGNEMENT A
LA CERTIFICATION COSO 1 DES ACTEURS DES CELLULES DE
CONTROLE INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES DU MINISTERE DE

L’ECONOMIE ET DES (MEF)
Avis N°: QI /2025/MEF/U/BﬁEF/PG M du 7 KOV 2018
Pays : République du Bénin
Nom du Projet : Programme de Gouvernance ECOl’lO]IIlq la Délivrance
des Services (PGEDS) / G 3’) i"}: i --..
Numéro du Crédit : IDA N°73570-BJ i Ca Hi Qja/‘ ﬁ,f
Référence : STEP : BJ-USMEF-510861-CS-CQS / SIGMAP PL Jal 12848 Q/

1. Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de l’Association
Internationale de Développement (AID) pour couvrir le coat du
Programme de Gouvernance Economique pour la Délivrance des
Services (PGEDS) et, a l'intention d’utiliser une partie de ces fonds pour
effectuer des paiements au titre du marché relatif au recrutement d'un
consultant pour la formation et I'accompagnement a la certification
COSO 1 des acteurs des Cellules de Contrdle Interne et de Gestion des
Risques du Ministére de I’'Economie et des Finances (MEF).

2. Les services a fournir par le consultant (cabinet) visent a renforcer les
capacités des cadres des Cellules de controle interne et de Gestion des
risques des structures du Ministére de I’Economie et des Finances (MEF)
en vue de l'obtention de la Certification COSO 1 - version 2013. A ce titre,
le consultant devra de facon spécifique (i) acquérir et approfondir les
connaissances et compétence en matiére de controle interne et de gestion
des risques; (ii) développer une expertise dans la conception, le
déploiement et l'animation dun référentiel de controle interne ; (iii)
comprendre les évolutions nécessaires au systéme qualité pour répondre
aux enjeux du controdle interne.

3. La durée prévisionnelle de la mission est de quatre (4) meois a compter de
la date inscrite dans l'ordre de service de démarrage.

4. Le Coordonnateur du Programme de Gouvernance Economique pour la
Délivrance des Services (PGEDS), Autorité Contractante, invite par la
présente sollicitation de manifestation d’intérét les consultants.{

(cabinetsj————
DELEGUE DL LONTROLE DES
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admissibles a présenter leur candidature pour fournir les services décrits
ci-dessus.

A ce titre, les cabinets intéressés doivent fournir les informations
indiquant qu'’ils sont qualifiés pour exécuter les services (références
concernant l'exécution de contrats similaires). Le cabinet devra fournir les
preuves relatives a ses expériences (attestations de bonne fin d’exécution
+ extraits des contrats de marché, etc.).

Le cabinet sera sélectionné par la méthode de « Sélection Fondée sur les
Qualifications du Consultant » décrite au paragraphe 7.11 du Réglement
sur la passation des marchés de la Banque mondiale en date de juillet
2016 révisé en février 2025. A lissue de I’évaluation des manifestations
d’intérét, le cabinet présentant le meilleur niveau de qualification et
d’expérience en rapport avec la mission sera invité a
proposition technique et financiére.

umettre une

L’attention des cabinets intéressés est attirée sur le

3.15 et 3.16 de la Section III du Réglement sur la paﬁi%q ' %
de la Banque mondiale qui décrivent la politique de la Banqué a 1.:e
de conflits d’intéréts. C

Les cabinets peuvent s’associer avec d’autres cabinets sous forme de
groupement de firmes en vue du renforcement de leurs qualifications.
Dans le cas d’'un Groupement, tous les partenaires du Groupement seront
conjointement et solidairement responsables de la totalité du contrat.

Les manifestations d’intérét rédigées en langue francaise et en quatre (04)
exemplaires (1 original et 3 copies), portant la mention « Recrutement
d'un consultant (cabinet) d’un consultant pour la formation et
’accompagnement a la certification COSO 1 des acteurs des Cellules
de Controle Interne et de Gestion des Risques du MEF » peuvent étre
déposées, a compter de la date de publication du présent avis jusqu’au

. a 10 heures précises GMT + 1 (heure de Cotonou)
au plus tard, au Secrétariat particulier du PGEDS sis a l'adresse ci-
dessous.

Les plis seront ouverts le 0.3 DEC 205 a 10 heures 30 min

GMT+1 (heure de Cotonou) dans la salle de réunion du PGEDS en
présence des consultants ou de leurs représentants qui désirent y assister.

Des informations complémentaires et les termes de références peuvent étre
obtenues aupreés du Secrétariat particulier du PGEDS a l'adresse ci-
dessous, les jours ouvrés, de 08 heures a 12 heures 30 minutes, et de 14
heures a 17 heures 30 minutes GMT+1 (heure de Cotonou).

10. L’adresse a laquelle il est fait référence est :



Quartier Awhanléko, en venant de EREVAN vers le carrefour Fidjrossé
Fin Pavé, dans la 2éme rue a gauche, aprés la salle de Gym Wellness
Fitness Center, 2éme villa Blanche a gauche. Tél: 01 40 20 01 46 ;

Courriel : pgeds@finances.bj

11.
comme suit :

Les critéres d’évaluation des manifestations d’intérét se présentent

Note sur
N° Critéres/Sous-critéres 100 Documentation & fournir
points
1 | Qualifications générales du consultant 20
Euf chcabm.?t exfiljfal:t Sx?gsﬁlleuﬁtgssedoe stioffls d(:; Le consultant doit fournir les
i ._onsel nAMBECLE + 8 documents prouvant son domaine
e N 10 ".ints : ; _ d'activité en rapport avec la mission a
- Non inscription du domaine des prestations sur P———
le RCC.M oF iﬁisanst?nlts o absent{e .des 10 - Dinscription du domaine sur le
1.1 a}tegtfxnons jus t ! es_dsfferentes missions registre de commietce, 1e8 SIS ou
;eahs‘ee‘s dans Ie dnm'am 00 point. tout autre document de constitution
- Inscription du domaine des prestations sur le légale :
ROGM o .138. Siapits ou  presence 'd.es - les attestations justifiant les
attestations justifiant les différentes missions différentes missions réalisées
réalisées dans le domaine = 10 points ’
L.e nombre d’année d’expérience sera
déterminé en tenant compte de la.
plus ancienne mission de gestion des
Justifier d’au moins dix (10) ans d’expériences risques ou de contréle interne
1.9 professionnelles dans la gestion des risques ou de 10 prouvée par le cabinet. Les preuves a
i contrdle interne : 10 points (A raison d’un (1) fournir sent les copies légalisées des
point par année d’expérience) attestations de bonne fin d'exécution
appuyées des pages de garde et de
signature des contrats correspondants
(Copies simples)
2 | Expériences spécifiques du Consultant 80
Avoir réalisé cing (05) missions de controle interne Le consultant doit fournir la liste des
(rédaction de manuels de procédures, mise en place références techniques en lien avec la
de la fonction contrdle interne, élaboration de présente mission.
référentiel de contréle interne, diagnostic de Chacune des missions devra étre
controle interne selon le COSO 1 version 2013, etc.) accompagnee de :

2.1 |ou de gestion des risques [(élaboration ou S0 -  une fiche descriptive
actualisation dune cartographie des risques, mise conformément au modéle joint a
en place des dispositifs de gestion des risques, etc.) PAMI et
au profit des structures publics ou parapublics : 50 - des preuves (Copies légalisées
points (10 points par mission pour un total de 05 des attestations de bonne fin
missions) d’exécution appuyées des pages
Avoir réalisé cing (05) missions de formation de de garde et de signature des
participants en controle interne ou en gestion des contrats correspondants

212 | = g i 25
risques : 25 points (05 points par mission pour un comportant les TDR (Copies
total de 5 missions) simples] ete.).

Capacité technique et administrative de
l'entreprise : Les Consultants (firmes) doivent
Le consultant devra produit une note de Fournir une presentation claire de

2.3 | présentation du Cabinet/firme et son organigramme 05 leur organisation technique et
qui sera appréciée comme suit : /\ manageériale
- Qualité de la description technique et ég} (Organigramme a l'appui)

managériale du Consultant : un (1) peint A é:t ,@ :‘:\x\
! D ¥ '5 Ly
o~ L o LA/ Ij;/
N, ?i’é" 2
Ry 7, #A? 3

~IHTE
‘\“:,‘ -

b, N




NB

Note sur

Critéres/Sous-critéres 100 Documentation & fournir

points

Présence et qualité de I'Organigramme avec les
postes : un (1) peint

Présence de personnel de managernent
permanent : deux (2) points pour quatre postes
(Directeur de la firme, Directeur Technique,
Responsable Administratif et Financier et
Secrétaire)

Disponibilité de bureau ou de siege : un (1) point

Total 100

NB : En cas d’égalité de points, le consultant ayant realisé plus de missions
de contréle interne (rédaction de manuels de procédures, mise en place de la
fonction contréle interne, élaboration de référentiel de contréle interne,
diagnostic de contréle interne selon le COSO 1 version 2013, etc.) ou de
gestion des risques (élaboration ou actualisation d’une cartographie des
risques, mise en place des dispositifs de gestion des risques, ete.) au profit des
structures publics ou parapublics, sera retenu. En cas d’égalité persistante, il
sera retenu le consultant ayant réalisé plus de missions de formation de
participants en controle interne ou en gestion des risques.

Les attestations de bonne fin exécution ou de service fait legalisées appuyées
des copies des contrats (comportant les TDR en copie simple) sont les moyens
de preuve & fournir pour justifier chaque mission réalisée.

Cotonou, le 13 NOV 2026

! - F
A\ - o 23

Nicolas Simel NE[AYE’
Coordonnateur du Projet




FORMULAIRE DE FICHE DESCRIPTIVE

N° de la mission :

Intitulé de la mission :

Lieu de la mission :

Pays :

Nom du client (Autorité contractante) :

Nombre d’employé ayant participé a la mission :

Adresse du client :

Durée de la mission :

Date de démarrage :

Date d’achévement :

Montant du marché :

Noms des consultants associés/partenaires
éventuels :

Référence du contrat :
Avenant éventuel ;

Description du projet :

Description des services effectivement rendus par votre personnel dans le cadre de la mission :

Commentaire pouvant aider a la compréhension de la mission :

NB : Les candidats sont invités a présenter pour chaque mission une fiche descriptive

individuelle,

MODELE DE LETTRE DE

(Nom du Candidat)

Objet : findiquer nature de la prestation] ! f" £ {* P f?

Monsieur le Coordonnateur,

':-s.. !4"){‘

STATION D’INTERET
0 3~
et Agr

l-.,'“"

(Lieu et date)

Monsieur le Coardonnateur du
Programme de Gouvernance
Economique pour la Délivrance
des Services (PGEDS)

Cotonou

Aprés avoir examiné le dossier de présélection dont nous accusons réception,
nous vous soumettons notre candidature a la présélection pour la [indiguer
nature de la prestation/.

Notre dossier de candidature comprend :

1)

2)

Veuillez agréer, Monsieur le Coordonnateur, l'assurance de notre
considération distinguée.

(Nom et prénom, Signature)
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Seetion (. Avis d’appel d’offres

Nom de PAutorité contractante : Agence héninoise du Médicament et des autres produits de
Sante,

Objet .z Recrurement d'un prestataire pour la destruction des déchets pharmaceutiques (700
tohnes)

Référence de 'AAO : S_DLVS 111886
Avis n° ; 001/ABMed/DG/PRMP/Ass-PRMP/S-PRMP du A] Ad/2025
Hdentification de la procédure ; AA0

I. Cet avis d"appel d'offies fait suite au plan de passation des marchés publics de I'Agence
héninoise du Médicament et des autres produits de Santé publi¢ sur le portail web des marchés
publics le vendredi 24 octobre 2025 (version 2).

2. 17 Agence béninoise du médicament et des autres produits de santé a obtenu dans le cadre
Pexécution de son budget des fonds du budget national, afin de financer son Plan de Travail
Annuel (PTA 2025), era lintention d'utiliser une partie de ces fonds pour effectuer des paiements
au titre du marché *“recrutément d'un prestataire pour 1a destruction des déchets pharmiceutiques
(700 1onnes)™ inserit dans le PPM sous le n° S_DLVS_111886.

3. L'Agence béninoise du Médicament et des autres produits de Santé sollicite des offres sous
pli fermé de la part de candidats ¢ligibles et répondant aux qualifications requises pour réaliser les
services suivants ¢ enlévement, déballage, tri, broyage, traitement et enfouissement des
déchets pharmaceutiques. Les prestations sont en un seul Tot, Les variantes ne seront pas prises
en considération.

4. La participation & cet appel d'offres ouvert telle que définie dans la loi n°2020-26 du 29
septembre 2020 portant Code des marchés publies en République du Bénin concerne tous les
candidats, remplissant les conditions définies dans le présent dossier d'appel d'offres ouvert et gui
ne sont pas frappés par les dispositions des clauses 61 et 121 de ladite loi.

5. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de : Monsieur MOUSSA
Abassi, Personne Responsable des Marchés Public de I'ABMed, Adresse  mail
abamoussa@gouv.bj et prendre connaissance des documents d'appel d'offres au Secrétariat
permanent des marchés publics : Seerétariat de la PRMP de 'ABMed, sise au quartier
Guinkomey i Cotonou, rue du Complexe hitelier CHEZ ALEX'S, Té : (+229) 0195 73 15
80, tous les jours guvrables et heures des bureaux de 08 heures & 12 heures 30 minutes et de 14
heures it 17 heures 30 minutes (heure locale GMT + 1).

*na,

—

6. Les exigences en matiére de qw@mimwmﬂ :
ke it i

a) Pour les anciennes cﬂi




5

- e une entieprise spécialisée dans e domame de la destruction des diéchets
plarmaceutiques v autres produits assimilés e apporier la preuve i travers Je regastre
de commeree ou les status ¢

< Justifier diexpérience spécifique dans e domaine de la destruction des déchets
pharmaceutiques ou autres produits assimilés : les soumissionnaires devront justifier de
Fexéeution dau moing deux (02) marchés (3 titre de prestataire principal, de sous-traitant,
ou de membre d'un groupement) d"&endue similaire et de valeur d"un montant minimum
cumulé de @ cent huit millions cent cinquante-guatre mille deux cent trente-sept
(108 154 237) FCFA Hors Taxes téalis¢s au cours des quatre (04) demiéres anndes
(2024.2023.2022. 2021) et de I'année en cours.

Pour I"expérience citée. fournir les copies de conrats (page de garde, page de signature ¢t
pages portunt le montant en copies simples) assorti d'attestations de bonne exéeution
correspondantes ou des procés-verbaux de réception correspondants ou bon de commande,
déliveés par une administration publigue. une sociéié 9};9‘“’}‘0— Al ou. mixte,
rcplcm.nlauon ou organisation internationale au Bénin, ou t* pe?# nnés n{b!'dlﬂs.f
de droit prive ; 1AZLIE

S Al THE= 5 , 3
— e § 2

- Disposer d un personnel ¢lé composée des ressources l’@lniant:s Quaﬂf ies ci‘apri': 7" ’

o Un (01) pharmacien toxicologue (superviseur &lgm:cﬁm) mﬁ"'ﬁﬁ ‘:-

(04) anndes dexpériences et une (01) expérience similaire & son actil Féalisée
au cowrs des quatre (04) derniéres années (2024.2023.2022, 2021) ;

¢ Au moins cing (05) agents qualifiés ayant d’expériences dans le domaine de
traitement des déchets pharmacewiques.

La qualification du personnel cité devia &tre illustrée par les curriculd vitae détaillés
(formation, expérience professionnelle, expérience en matiére de réalisation de prestations
similaires, stages de formations, etc..). Ces curricula vitae seront nccompagnes des
attestations des formations requises (diplome) par les prescriptions techniques. et des
attestations ou certificats de travail.

= Le Soumissionnnire doit établir qu'il dispose des matériels el équipements suivants :

+ Equipements de protection individuelle pour le personnel ;
Equipements de broyage ;
+  Un Incinératéur d haute température (entre 800°% ¢t 1100%) muni d'un systéme
d*épuration de gaz.
Le candidat devra fournir les détails concernant le matériel proposé afin d"établir qu'il a la
possibilité de mobiliser ledit matériels et joindre les preuves de propriété ou de location
pour "opération de destruction des déchets pharmaceutiques :

- disposer d'un domaine dau moins 800 m?®, Ce domaine doit ére doté de titre foncier
et étre enticrement cloturé situé dans le département de I’ Atlantique ou de I'Ouémé.
Ledit domaine, doté de titre foncier. peut &tre soit loué par le soumissionnaire. soit sa
propriété personnelle.



4]

P aillewrse Je domaine  doit Gaire PUobjer audin exterde de  conformité
envirsnnementale dssorti dlun rapport &

- disposer d"un site d’enfonissement des résidus ngréc par "état ou disposer d une
autonsation d'exploitation ou d"utilisation «'un site agrée.

Exigences financiéres :

- Fournir les états Nnanciérs des quatre (04) derni¢res années (2024, 2023, 2022, 2021)
¢tablis dans les formes preserites & annexe A-3-2, point Lo T——

L2000 A NI

- Fournir la preuve de la souscription & une a\sumpcc;sé.mﬂmes ivmfmqnne!é a‘u
foing ¢gal 4 © cent vingt-quatre millions trois cent/$oi yote-dix-sept mil_w't.wisc_mr(
soixante-treize (124 377 373) F CFA JRASCIGR orth e iiziany

| BON A LANGER |

- Avair réalisé un chiffre d'affaires annuel moyens des activifés d¢ prestationde-service
des quatre (04) années (2024,2023, 2022, 2021) dau moins : cent huit millions cent
cinquante-quatre mille deux cent frente-sept (108 154 237) F CFA HT ou

- fournir une attestation de capacité financiére délivrée par une banque ou institution
spécialisée en République du Bénin pour un montant égal & deux cent quatre-vingt
millions neuf cent vingt mille quatre-vingt-seize (280 920 096) F CFA.

h) Pour les entreprises naissantes ¢t celles qui n’ont pas encore trois (03) années
d'existence

Exigences techniques et expériences :

- Etre une entreprise spécialisée dans le domaine de l1a destruction des déchets
pharmacentiques ou autres produits assimilés et apporter la preuve & travers le
registre de commerce ou les statuts ;

- Disposer d'un personnel dencadrement (Premier responsable de I'entreprise ou
Responsable technique) : un (01) pharmacien toxicologue avec dix (10) années
dexpéricnces dans le domaine ef deux (02) expériences similaires d’un montant
minimum cumulé de cent huit millions cent cinguante-quatre mille deux cent
trente-sept (108 154 237) FCFA Hors Taxes a son actif';

= Disposer d’un personnel clé compogée des ressources humaines qualifiées ci-aprés

s Un (01) pharmacien toxicologue (superviseur de la destruction) avec: quatre
(04) années d'expériences dans le domaine et une (01) expérience similaire a
son actif réalisée au cours des quatre (04) derniéres années (2024,2023.2022,
2021);

e Aumeins cing (05) agents qualifiés ayant d’expériences dans le domaine de
traitement des déchets pharmacentiques.



-

f

La qualification duy personnel cit¢ devea éire illustrde par les curvicula vitae dénaillés
(formation. expérience professionnelle, expérience en matiére de réalisation de prestitions
similaires, stages de formations, cle.). Ces curriculn vitae seront accompagnds des
attestations des formations requises (diplome) par les prescriptions techniques: e1 des
anestations ou cenificats de travail.

- L Soumissionnaire doit éablir qu'il dispose des matériels et équipements suivants:

= Lquipements de protection mdividuelle pour le personnel :
«  Eguipements de broyage ;
«  Un Incindrateur § haute température (entre 800%¢ et 1100%¢) muni d un systéme
d’¢puration de gaz.
[.e candidat devya Tournir leg déails concernant le matériel proposé afin d”établirqu'il a la
possibilit¢ de mobiliser ledit matéricls et joindre les preuves de propriété ou de location
pour I"opération de destruction des déchets pharmaceutiques ;

- disposer d'un domaine d*au moins 800 m*, Ce domaine doit étre doter de titre foncier
el étre entierement elbturd situé dans le département de 1" Atlantique ou de 'Ouémé.
Ledit domaine, doté de titre foncier, peut étre soit loud par le soumnissionnaire. soit s
propriété personnelle.

—*—-‘._._____
REPUBLICL) E QU BREMN

Par aillewrs, le domaine doit faire I"objet ggz_‘ggtjjt cxf&fﬂi.‘"dc cqgﬂ:pnmtg
environnementale assorti d'un rapport ;

- disposer d'un site d enfouissement des ré
autorisation d'exploitation ou d"utilisation

5. par I état ou dwspmcr d'une

Ehorde. |1 NCER |

- Exigences financiéres

= Fournir le bilan d'ouverture et les états financiers de leurs années d existence établis dans
les formes preserites & 'annexe A-3-2, point 1 ;

- Fournir la preuve de Ja souscription @ une assurance des risques professionnels au moins
¢gal & : cent vingt-quatre millions trois cent soixante-dix-sept mille trois cent soixante-
treize (124 377 373) F CFA ; ot

- Fournir un¢ attestation de capacité financiére déliviée par une banque ou institution
spécialisée en République du Bénin pour un montant égal & deux cent quatre-vingt
millions neuf cent vingt mille quatre-vingt-seize (280 920 096) F CFA.

Vaoir le document d” Appel d’offres pour les informations déaillées,

7. Le délai de réalisation est de vingt-trois (23) jours.

8. Los canchd/f INIEresses pcuvcm obtenir gratuitement le dossicr Lomplct d’appcl d'olfres a
compter du 8.4 ..12025 Le dossier d'appel d'offres en version papier ou en version
¢lectronique sous le format PDF seru immédiatement remis aux candidats intéressés sur simple
présentation de ces derniers aw secrétariat permanent des marchés publics de 'ABMed sise au
quartier Guinkomey a Cotonou 1 étage du batiment annexe de I'ABMed, rue du Complexe



i

hitetier CHEZ ALEX'S. wus les Jorners auveables et hewres des bureans de 08 heures i 12
Iewres 30 minutes et de 14 heuves @ 17 heures 30 minutes (hewre locale GMTI) | Le dossior
dappel d'oflres sera adressé aux candidats @ lewrs frajs pdr s poste. Ce dossier peat ére obienu
par vote electronigue & condition que le:candidat remplisse la fiche de rerain du dossier.

Ce retrait est matérialisé par une fiche de déeharae’ Gablie selon u modéle misa disposition par

" Autorité de régulation des marchés publics.

Y. Les offres sont rédigees en langue frangaise et devron étre dc‘posws en denx (02) exemplaires
physiques & saveir un (01) original et une (01) cople, ainsi quune (01) version électronique
scannée de Uoffre sur clé USB sous le format PDFE. le tout dans une enveloppe: extéricure
contenant :

- Une enveloppe portant 14 mention « ORIGINAL » contenait Poriginal des documents
constitutifs de I"offre (séparément I"offre technigue et 1"offre financiére) ainsi que la clé
UUSB comportant la version scannée en PDF de Noriginal de offre, de la varantic de
soumnission et des repseignements relatifs @ ls candidature ;

_'_.‘n.l...- IVL BE)
- Une enveloppe portant la mention « COPIE » cunu.n‘&\(.,ln, copie des doc,umcnmn
constitutifs de I"offre (séparément "offre wehnique et oflr lrnnmicm)9

- La garantie de soumission ou la lettre de déclaration de g baml\g % reis vu 88

= Les renscignements relatifs & candidature, notamment le
annexes,

a "adresse ci-aprés : secrétariat pevmanent des Murchés Publics de U'ABMed sise au
quartier Guinkomey a Cotonou ler étage du hitin, cgi annexe de U'ABMed, rue du
Complexe hotelier CHEZ ALEX'S au plus tard le /i wids A§{ /2025 a 10 heures 00
minute (hewre local GMT+1). Le défaut de présentation de 'offre suivant les modalités
prévues ci-dessus est éliminatoire. Les offres qui ne parviendront pas aux heure et date
ci-dessus indiquées, seront purement et simplement rejetées et retournées sans 8tre ouvertes
¢l aux frais des soumissionnaires concernés,

[0, les offres (versions physique et ¢lectronique) seront ouvertes en présence des candidats ou
de lewss représentants qui souhaitent étre présents a Uadresse ci-aprés : Salle de réunion PRMP
de "annexe de I'ABMed, ler étage du batiment annexe de 'ABMed, ruc du Complexe
hitelier CHEZ ALEX’S sise au quartier Guinkomey & Cotonou le A-r./ A&./ZOZS i
10 heures 30 minutes, heure loctle GMTH+1.

I, Les offres doivent comprendre une parantie de soumission dun montant de : un million
quatre-vingt et un mille cing cent quarante-deux (1 081 542) F CFA

' Ce modéle de fiche de retrait/réecpissé est 1éléchnrgeable sur le site web de I"ARMP. consultable a 1"adresse
WA armp by

ofmotiire § M*aw

-
}



i)

In ce qui-concerne les micro. petites el moyennes entreprises. fa gar tie de [ofire peut prcndu

b lonme dune simple lettre de déclaration suivant le odéle pi ﬁt‘dhn%-les:luanhmﬁ@?#
--( SIS o

soumission du dossier d appel d olfres. NN | :

A - ‘._ 114 |

1| b
i

"'rc-mmgt-dtx t90) jour'# =

. |
&‘M Yy 4 N 14 i;,fsd

NB: Les candidats devront fourniv un engagement écrit d e fire “inspecter:
inspection se fern uniquement pour le potentiel attributaive ctavant Pattribution du marché,
En ens de non satisfaction des informations contenues dans son offre, ce dernier sera éearté,
le candidat elassé 2éme sern inspectd i son tour ot ainsi de suite.

Fait a Cotonou, le AHIJ.AAJZ(IZS

/

12, Les offres deviont demenrer vabides pendant une durée de
calendaires & compter de Ty date Timite de soumisgion.

La Peraonno RGWIG des Marghés Public

- O}

|
o \'
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REPUBLIQUE DU BENIN www.finances.bj
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PROGRAMME DE GOUVERNANCE ECONOMIQUE POUR LA DELIVRANCE DES SERVICES

AVIS A MANIFESTATIONS D’INTERET RELATIF AU RECRUTEMENT
D’UN CONSULTANT POUR L’ELABORATION DES MANUELS DE
PROCEDURES SPECIFIQUES AU PROFIT DE LA DIRECTION GENERALE
DU SECTEUR FINANCIER (DGSF), DE LA DIRECTION GENERALE DU
FINANCEMENT DU DEVELOPPEMENT (DGFD), AINSI QUE DE LA
DIRECTION GENERALE DE LA PARTICIPATION DE L’ETAT ET DE LA
DENATIONALISATIO DGPED)

AvisN°: O]F /2025!MEF/USM/ F/P S/ M du 1.3 NOV. 2075
Pays : République du Bénin

Nom du Projet : Programme de Gouvernance Econom m;la' Délivrance
des Services (PGEDS) 9 f"a’! A "“-—-.‘._
5 > £ AP
Numéro du Crédit : IDA N°73570-BJ b 8 M B ‘*-f. ﬁ; &,fﬁ)

Référence : STEP : BJ-USMEF-510940-CS-CQS / smmﬁm&jﬁ:@ F

Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de 1’Association
Internationale de Développement (AID) pour couvrir le coit du
Programme de Gouvernance Economique pour la Délivrance des
Services (PGEDS) et, a l'intention d'utiliser une partie de ces fonds pour
effectuer des paiements au titre du marché relatif au recrutement d'un
consultant (cabinet) pour I’élaboration des manuels de procédures
spécifiques au profit de la Direction Générale du Secteur Financier
(DGSF), de la Direction Générale du Financement du Développement
(DGFD), ainsi que de la Direction Générale de la Participation de ’Etat
et de la Dénationalisation (DGPED).

Les services a fournir par le consultant (cabinet) visent a élaborer et a
mettre a la disposition de la DGSF, de la DGFD ainsi que de la DGPED,
des manuels de procédures spécifiques adaptés a la gestion de leurs
processus meétiers, financiers et comptables. A ce titre, le consultant devra
de fagon spécifique (i) décrire le mode de fonctionnement des structures
concernées selon une approche orientée processus, afin de mieux
comprendre les enchainements logiques et les interactions entre activités :
(ii) doter ces structures des outils nécessaires a une gestion financiére
transparente, cohérente et performante, en lien avec les exigences de
bonne gouvernance ; (iii) clarifier les réles et responsabilités des différents
acteurs, en précisant les procédures a suivrg..ainsi_que les délais

d’exécution attendus; (iv) définir les responsabilités, || Eeﬁ ETEF aux - i‘)‘é?
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hiérarchiques, et les procédures essentielles au bon fonctionnement des
structures, en précisant leur articulation technique et opérationnelle avec
les autres acteurs, ainsi que les regles, principes, taches et processus
applicables en matiere fiduciaire,

La durée prévisionnelle de la mission est de douze (12) mois a compter
de la date inscrite dans Pordre de service de démarrage.

Le Coordonnateur du Programme de Gouvernance Economique pour la
Délivrance des Services (PGEDS), Autorité Contractante, invite par la
présente sollicitation de manifestation d’intérét, les consultants (cabinets)
admissibles & présenter leur candidature pour fournir les services décrits
ci-dessus.

indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les services (références
concernant 'exécution de contrats similaires). Le cabinet devra fournir les
preuves relatives a ses €xXpériences (attestations de bonne fin d’exécution
+ extraits des contrats de marché, etc.).

Le cabinet sera sélectionné par la méthode de « Sélection Fondée sur les
Qualifications du Consultant » décrite au paragraphe 7.11 du Reéglement
sur la passation des marchés de la Banque mondiale en date de Jjuillet
2016 révisé en février 2025. A lissue de I'évaluation des manifestations
d’intérét, le cabinet présentant le meilleur niveay de qualification et
d’expérience en rapport avec la mission sera invité 3 soumettre une
proposition technique et financiére.

L’attention des cabinets intéressés est attirée sur les paragraphes 3. 13,
3.15 et 3.16 de la Section IiI du Réglement sur la pas?em’ des marchés
de la Banque mondiale qui décrivent la politique de la _ err matie
A WL AR e
de conflits d’intéréts. D e 4 * LA ﬁi 572*. !
Les cabinets peuvent s’associer avec d’autres cabine m%mlﬁeﬁ
groupement de firmes en vue dy renforcement de leurs qualifications:; -
Dans le cas d’'un Groupement, tous les partenaires du Groupement seront
conjointement et solidairement responsables de la totalité du contrat.

Les manifestations d’intérat rédigées en langue francaise et en quatre (04)
exemplaires (1 original et 3 copies), portant la mention « Recrutement
d'un consultant (cabinet) I’élaboration des manuels de procédures
spécifiques au profit de la DGSF, de la DGFD, ainsi que de la DGPED»
peuvent étre dégo'sées, a compter de la date de publication du présent avis

jusqu’au 3 DEC. 2075 a 10 heures précises GMT + 1 (heure de

Cotonou) au plus tard, au Secrétariat particulier du PGEDS sis & I'adresse
ci-dessous.






















































https://v3.camscanner.com/user/download
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