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Chers lecteurs,

C'est avec une immense fierté que je vous présente le
nouveau visage du Journal des Marchés Publics,
désormais en ligne, porteur d'une vision révolutionnaire
dans la manière dont nous communiquons et partageons
l'information. Notre engagement envers l'innovation ne se
limite pas à la simple numérisation, mais s'étend à des
améliorations tangibles pour vous, nos précieux lecteurs.

Désormais, bénéficiez d'une rapidité de publication accrue, avec des mises à jour deux fois par
semaine, chaque lundi et jeudi. Cette fréquence accrue garantit une information constamment
actualisée, vous tenant au courant des derniers développements dans le monde des marchés
publics. Nous avons repensé le processus de soumission pour le rendre plus facile que jamais.
Les récits sont désormais simples à soumettre, favorisant une participation plus large et diverse.

De plus, nous avons créé un espace dédié pour les autorités contractantes, simplifiant leur suivi
des publications et renforçant la transparence dans le processus. Cette évolution vers une
plateforme numérique n'est pas simplement un changement de support, mais une transformation
complète de la façon dont nous vous servons l'information. Vos retours et suggestions sont
essentiels, car nous aspirons à évoluer en tandem avec vos besoins.

Rejoignez-nous dans cette nouvelle ère de connectivité, de simplicité et d'efficacité. Ensemble,
bâtissons un avenir où les marchés publics sont accessibles, dynamiques et éclairés.

Merci de faire partie de cette révolution.

Cordialement,

Mr Aïmanssè Iris AHLAN.-

Le Directeur National de Contrôle des Marchés Publics pi
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ADDENDUM NOl

ACCORD CADRE TRIENNAL A BONS DE COMMAIYDE POUR L'ACIIAT DES

VALEURS INACTIVES AU PROFIT DE LA
(RELANCE)

D
Le présent addendum modifie le dossier d'appel d'offres (DAO) æl qu ea ct-
apres :
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I
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INTITULE AU LIEU DE TENIR COMPTE DE

Modification de la référence SIGMAP

Page de garde REFERENCE: F DAAF 105616 REFERENCE: F DAAF 112516

Avis d'appel
d'oflres

Référence SIGMAP : F DAAF I12516

Avis d'appel
d'offies point

I

Cet Avis d'appel d'offres fait suite à la version
2 du Plan de passation des marchés publics
de la mairie de Cotonou publié sur le portail
web des marchés publics le 09 mai 2025.

Cet Avis d'appel d'offres fait suite à la version 4
du Plan de passation des marchés publics de la
mairie de Cotonou publié sur le portail web des

marchés publics le 19 aoît 2025.

Dépôt des offres
Avis d'appel
d'offres point

9.

Les offres sont rédigées en langue française
et devronl être déposées en deux (02)
exemplaires physiques à savoir un (01)
original et une (01) copie, ainsi qu'une (01)
version électronique scannée de l'offre sur
clé USB sous le format PDF, le tout dans une
enveloppe unique à l'adresse ci-après :

Mairie de Cotonou, 120, Avenue du
Renouveau (8.047), Wologuèdè dans le
8ème Arrondissement de la ville de Cotonou,
Secrétariat Permanent de la Personne
Responsable des Marchés Publics sis au Rez-
de-chaussée du bâtiment situé derrière le
grand immeuble au plus tard le 09109/2025
à l0 heures 00 minute(s) heure locale
(GMT+ I ). Le défaut de présentation de
I'offre suivant les modalités préwes ci-
dessus est éliminatoire. Les offres qui ne
parviendront pas aux heure et date ci-dessus
indiquées, seront purement et simplement
rejetées et retournées sans être ouvertes et
aux frais des soumissionnaires concernés.

Les offres sont rédigées en langue française et
devront être déposées en deux (02) exemplaires
physiques à savoir un (01) original et une (01)
copie, ainsi qu'une (01) version électronique
scannée de l'offre sur clé USB sous le format
PDF, le tout dans une enveloppe unique à

l'adresse ci-après : Mairie de Cotonou, 120,
Avenue du Renouveau (8.047), Wologuèdè dans
le 8ème Arrondissement de la ville de Cotonou,
Secrétariat Permanent de la Personne
Responsable des Marchés Publics sis au Rez-de-
chaussée du bâtiment situé derrière le grand
immeuble au plus tard
rc. -L.,L.1. L\3..1..)n.»..e...,u§....heures...
.§ùminute(s) heure locale (GMT+l). Le
défaut de présentation de I'offre suivant les
modalités prévues ci-dessus est éliminatoire. Les
offres qui ne parviendront pas aux heure et date
ci-dessus indiquées, seront purement et
simplement rejetées et retournées sans être
ouvertes et aux frais des soumissionnaires
concemés. Les offres remises en retard ne seront
pas acceptées.
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Les offres remises en retard ne seront pas

acceptées.
Données

particulières
de I'appel
d'offres
tc 23.1

Aux fins de remise des offres, uniquement,
l'adresse de I'Autorité contractante est la
suivante:

Mairie de Cotonou, 120, Avenue du
Renouveau (8.047), Wologuèdè dans le
8ème Arrondissement de la ville de
Cotonou, Secrétariat Permanent de la
Personne Responsable des Marchés
Publics sis au Rez-de-chaussée du
bâtiment situé derrière le grand immeuble

A l'attention de: Ia Personne Responsable
des Marchés Publics

Boîte postale :03 BPl777 Cotonou

Les date et heure limites de remise des

offres sont les suivantes :

Date:0910912025

Heure: l0 heures 00 minute heure locale
(GMT+1)

Aux fins de remise des offres, uniquement,
l'adresse de I'Autorité contractante est la
suivante :

Mairie de Cotonou, 120, Avenue du
Renouveau (8.047), Wologuèdè dans le 8ème
Arrondissement de la ville de Cotonou,
Secrétariat Permanent de la Personne
Responsable des Marchés Publics sis au Rez-
de-chaussée du bâtiment situé derrière le
grand immeuble

A l'attention de: la Personne Responsable des

Marchés Publics

Boîte postale : 03 BPt777 Cotonou

Les date et heure limites de remise des offres
sont les suivantes :

tate :.;LL./....L J...tzozs

Heure: l0 heures 00 minute heure locale
(GMT+t)
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Section O. Aüs d'appel d'offres

Nom de l'Autorité contractante.'Mairie de Cotonou

Objet : Accord-cadre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un
prestataire chargé de l'entretien des espaces verts, jardins, monuments et places
publiques de la ville de Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'un
prestataire chargé de l'entretien des cimetières de Ia commune de Cotonou.

Référênce STGMAP de I'AAO : S-DADE-1O5577

avts n' : ÇfSr2o2s/Mcor/sE/PRMP/sP-PRuo ar)S..l.È.B.l rors

ldentification de la procédure.'Appel d'Offres ouvert Nationale (AOON)

'1. Cet avis d'appel d'offres fai e au plan de passation des marchés publics de la
Mairie de Cotonou pubilé s web des marchés pu blics le 19 août 2O25
(version 4) 4 'N2. La Mairie de Cotonou
financer des espaces verts, jardi
Cotonou ainsi que l'entretien des

udget des fonds propres, afln de
ilments et places publiques de la ville de

de la commune de Cotonou, et àct

l'intention d'utiliser une partie de ces fonds pourêffectuer des paiements au titre du
Marché relatif à I'accord-cadre triennal à marchés subséquents pour la sélection
d'un prêstataire chargé de I'entretien des espaces verts, jardins, monuments et
places publiques de la ülle de Cotonou et à bons de commande pour la sélection
d'un prestataire chargé de I'entretien des cimetières de la commune de
Cotonou.

3. La Mairie de Cotonou sollicite des offres sous pli fermé de la part de candidats
éligibles et répondant aux qualifications requises pour réaliser les services
d'entretien des espaces verts, jardins, monuments et places publiques de la ülle
de Cotonou et ceux d'entreüen des cimeüères de la commune de Cotonou. Ce
marché est réparti en deux (O2) lots comme suit :

Lot l: Sélection d'un prestataire chargé de I'entretien des espaces verts, jardins,
monuments et places publiques de la ülle de Cotonou.

L'attribution sera faite par lot. Un candidat peut soumissionner aux deux (O2)

lots et peut en être âttributâire dès lors qu'il remplit les conditions de
qualifi cation requises.

Accord-cadre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un prestatêire chêrgé de I'entretien des espaces
verts, jêrdins, monuments et plêces publiques de lê ville de Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'uô

prestataire chargé de l'entrêtien des cimetières de lê commune de Cotonou

:)

Lot 2: Sélection d'un prestataire chargé de l'entretien des cimeüères de la
commune de Cotonou.



Sous-section A. Instructions aux candidaG

Les variantes ne sont pas autorisées

4. La particlpation à cet appel d'offres ouvert telle que déflnie dans la loi n"2O2O-26

du 29 septembre 2o2O portant Code des marchés publics en République du Bénin
concerne tous les candidats, remplissant les conditions définies dans le présent
dossier d'appel d'offres ouvert et qui ne sont pas frappés par les dispositions des
clauses 6] et l2l de ladite loi.

5. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprès de la Personne
responsable des marchés publics; Emoll: ormpcotonou(ômairie.bj et prendre
connaissance des documents d'appel d'offres au Secrétariat permanent des
marchés publics à l'adresse mentionnée ci-après Mairie de Cotonou, I2O, Avenue
du Renouveau 1A,O471, Wologuèdè dâns le €Ème Arrondissement de la ülle de
cotonou, Secrétariat Permanent de la Personne Responseble des Marchés
Publics sis au Rez-de-chaussée du bâtiment situé derrière le grand immeuble
tous les jours ouvrables de ()8 Heures à 12 14 Heures à 17

Heures 30 minutes heure locale

6. Les exigences en matière de qualificatio

.t Lot I : Sélection d'un prestatâire ch en des espaces verts,
jardins, monuments et places publiques de la ülle de Cotonou.

a) Pour les anciennes entreprises

t. Exigences techniques et ex5Ériences:

- Être une entreprise exerçant dans le domaine de I'aménagement ou
l'entretien des espaces verts, justifié par le registre de commerce ou
statuts;

de
les

- Avoir réalisé au cours des cinq dernières années (2O2O, 202\ 2022, 2023 eT

2024) er de I'année en cours, au moins deux (O2) marchés similaires en
matière d'aménagement ou de l'entretien des espaces verts de montant
supérieur ou égal à quarante-sept millions (47.OOO.OOO) francs CFA HT
chacun, justifié par des attestations de bonne fin d'exécution ou des procès-
verbaux de réception définitive, signés par les maîtres d'ouvrage ou leurs
représentants (administration publique, sociétés ou offices d'Etat ou mixtes,
représentations ou organisations internationales au Bénin), ou toutes autres
personnes morales de droit privé. Les attestations de bonne fin d'exécution ou
des procès-verbaux de réception définitive doivent être appuyés des copies
des contrats y afférents (page de garde, page de signature et pages portant le
montant en copies simples)

- Disposer d'un personnel clé ayant les qualifications et expériences exigées au
point 5 de la sous-section C. critère de qualiflcation et d'évaluation ;

Accord-cêdre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un prestêtaire chargé de l'entretien des espaces
verts, jêrdins, monuments et places publiques de la ville de Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'un

prestêtâire chargé de l'entretien dês cimetières de la commune de Cotonou /^t3

- LIT



Sous-section A. lnstructions aux candidats

- Disposer du matériel dont la liste est indiquée au point 6 de la sous-section C.

critère de qualification et d'évaluation.

* Exigencês financières :

- Disposer d'avoir liquides sous forme de fonds propres ou de ligne de crédit à

hauteur de trois millions cinq cent trente et un mille soixante-treize
(3 53I O73) francs CF§ justifiés par une attestation d'une banque ou d'une
institution financière agréée et ayant un correspondant au Bénin ;

Et

Avoir réalisé au cours des trois (O3) dernières années (2022,2o23 el2024\ un
chiffre d'affaires annuel moyen de soixante-trois millions six cent mille (63

600 OOO) de francs CFA HT, justifié par les états financiers établis dans les

formes prescrites par l'annexe A-3-2 point 1.

* Exigences technigues et expériences:

- Être une entreprise exerçant dans le domaine de l'aménagement ou de
l'entretien des espaces verts, justifié par le registre de commerce ou les
statuts;

- Disposer d'un personnel clé et d'un personnel d'encadrement ayant les
qualifications et expériences exigées au point 5 de la sous-section C. critère de
qualification et d'évaluation.

- Disposer du matériel dont la liste est indiqué
critère de qualification et d'évaluation.

* Exigences financières :

> Les entreprises naissantes fourniront leur bil

e au ooint 6 de la sous-sectio

BOI{ A LANCEII I
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nC.

ises
ayant moins de trois (O3) années d'exercice fourniront les états financiers de
leurs années d'exercice dans les formes prescrites par I'annexe A-3-2 point l;

! Dispose d'avoirs liquides sous forme de fonds propres ou de ligne de crédit à

hauteur de trois millions cing cent trente et un mille soixante-treize
(3 531 O73) francs CFA justifié par une attestation de capacité financière
délivrée par une banque ou une institution financière agréée;

) Fournir une attestation d'assurance des risques professionnels indiquant
I'objet du marché de montant égal à soixante-neuf millions neuf cent
quinze mille deux cent cinquante-quatre (69 915 254) francs CFÀ

Accord-cêdre triennalà marchés subséquents pour la sélection d'un prestataire chargé de I'entretien desespaces
verts, jardins, monuments et places publiques de la ville de Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'un

prestêtaire chargé de l'entretien des cimêtières de la commune de Cotonou €lJ-
I,

b) Pour les entreprises naissantes et celles qui n'ont pas encore trois (O3)
années d'existence



* Lot 2: Sélection d'un prestataire chargé de I'entretien des cimetières de la
commune de Cotonou

a) Pour les anciennes entreprises

* Exigences techniques et expériences:

Être une entreprise exerçant dans le domaine de I'entretien de cimetières,
d'espaces verts, de jardins et places publics, justifié par le registre de
commerce ou les statuts;

Avoir réalisé au cours des cinq dernières années (2O2O, 2021, 2022, 2023 et
2024) et de I'année en cours, au moins deux marchés similaires en matière
d'entretien de cimetières, d'espaces verts, de jardins et places publics de
montant supérieur ou égal à cent dix millions sept-cent mille 0IO 7OO OOO)

francs CFA HT chacun,justifié par des attestations de bonne fin d'exécution
ou des procès-verbaux de réception définitive, signés par les maîtres
d'ouvrage ou leurs représentants (administration publique, sociétés ou offices
d'Etat ou mixtes, représentations ou organisations internationales au Bénin),
ou toutes autres personnes morales de droit privé. Les attestations de bonne
fin d'exécution ou des procès-verbaux de réception définitive doivent être
appuyés des copies des contrats y afférents (page de garde, page de
signature et pages portant le montant en copies simples)

Disposer d'un personnel clé et d'un personnel d'encadrement ayant les
qualifications et expériences exigées au point 5 de la sous-section C. critère de
qualification et d'évaluation. :.. _

- Disposer du matériel dont la liste est indiquée au point 6 de la sous-section C.

.l Exigences financières :

- Disposer d'avoir liquides sous forme de fonds propres ou de ligne de crédit à

hauteur de huit millions quâtre cent soixante-guatorze mille cinq cent
soixante-seize (A 474 576) francs CF§ justifiés par une attestation d'une
banque ou d'une institution financière agréée et ayênt un correspondant au
Bénin ;

Et

Avoir réalisé au cours des trois (O3) dernières années (2022,2023 el2024) un
chiffre d'affaires annuel moyen de cent cinquante-cinq millions 055 OOO

OOO) francs CFA HT, justifié par les états financiers établis dans les formes
prescrites par l'annexe A-3-2 point l.

Accord-cadre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un prestataire chârgé de l'entretien des espaces
verts, jardins, monuments et places publiques de !a ville de Cotonou et à bons de commande pour Ia sélêction d'un

prêstataire chargé de l'entretien des cimetières de la commune de Cotonou

t

Sous-section A. lnstructions aux candidats



Sous-section A. lnstructions aux candidats

b) Pour les entreprises nâissantes et celles qui n'ont pas encore trois
(O3) années d'existence

* Exigences techniques et expériences :

- Être une entreprise exerçant dans le domaine de I'entretien de cimetières,
d'espaces verts, de jardins et places publics, justifié par le registre de
commerce ou les statuts;

- Disposer d'un personnel clé et d'un personnel d'encadrement ayant les
qualifications et expériences exigées au point 5 de la sous-section C. critère de
qualifi cation et d'évaluation.

- Disposer du matériel dont la liste est indiquée au point 6 de la sous-section C.

critère de qualification et d'évaluation

* Exigences fi nancières :

BOII A LANCER 1

DDCMP - Llr I

--_._--==.L
> Les entreprises naissantes fourniront leur bilan d'ouverture et les entreprises

ayant moins de trols (o3) années d'exercice fourniront les états financiers de
leurs années d'exercice dans les formes prescrites par l'annexe A-3-2 point l;

) Dispose d'avoirs liquides sous forme de fonds propres ou de ligne de crédit à

hauteur de huit millions quâtre cent soixante-quatorze mille cinq cent
soixante-seize (A 474576) francs CFA justifié par une attestation de capacité
financière délivrée par une banque ou une institution financière agréée;

) Fournir une attestation d'assurance des risques professionnels indiquant
l'objet du marché de montant égal à cent soixante-sept millions sept cent
quatre-üngt-seize mille six cent dix (167 796 610) francs CFA.

Voir le document d'Appel d'offres pour les informations détaillées.

7. La durée du présent accord-cadre est de trois (O3) ans non renouvelables. Par lot,
la mise en æuvre de cet accord-cadre est la suivante:

, Lot l: Sélection d'un prestataire chargé de l'entretien des espaces verts,
jardins, monuments et places publiques de la ülle de Cotonou: marchés
subséquents au fur et à mesure sans remise en concurrence selon les clauses
et conditions dudit accord-cadre, conformément à l'article 4l de la loi 2020-26
du 29 septembre 2O2O portant code des marchés publics en République du
Bénin. Le délai d'exécution de chaque marché subséquent est d'un (OI) an;

.i. Lot 2: Sélection d'un prestataire chargé de l'entrêtien des cimetières de la
commune de Cotonou. : émission de bons de commânde au fu r et à

mesure sans remise en concurrence selon les clauses et conditions dudit

Accord-cadre triennal à mârchés sub6équents pour la sélection d'un prestataire chargé de l'entretien des espaces
verts, jardins, monuments et places publiques de lâ ville dê Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'un

prestataire chargé de l'entretien des cimetières de la commune de Cotonou CJ



accord-cadre, conformément à l'article 4l de la loi 2020-26 du 29 septembre
2O2O portant code des marchés publics en République du Bénin. Le délai
d'exécution de chaque bon de commande est de quatre-üngt-dix (9O)

jours.

NB: L'autorité contractante se réserve le droit de vérifier l'authenticité des
documents produits par le soumissionnaire. En tout état de cause et en
application des dispositions de I'article 122 du code des marchés publics, la
fourniture délibÉrée d'informations ou de déclârations

8. Les candidats intéresséS peuvenl-obtenir gratuitement le dossier complet d'appel
^a\d'offres à compter d, à*à..../.....ÈrX.. zozs. Le dossier d'appel d'offres en version

papier ou en version électronique sous le format PDF sera immédiatement remis
aux candidats intéressés sur simple présentation de ces derniers au secrétariat
permanent des marchés publics de la mairie de Cotonou, l2O, Avenue du
Renouveau (8.047), Wologuèdè dens le €Ème Arrondissement de la ülle de
cotonou, secrétariât Permanent de la Personne Responsable des Marchés
Publics sis au Rez-de-châussée du bâtiment situé derrière le giand immeuble. Le

dossier d'a ppe I d'offres sera adressé aux candidats à leurs frais par Boite postale. Ce

dossier peut être obtenu par voie
la fiche de retrait du dossier.

e à condition que le candidat remplisse

Ce retrait est matérialisé par u cn§
A tt.

ch a rger établie,
u b ics.

selon un modèle mis à
disposition par l'Autorité de régul ati sp

9. Les offres sont rédigées en langue française et d re déposées en deux (O2)

exemplaires physiques à savoir un (Ol) original et une (Ol) copie, ainsi qu'une (Ol)

version électronique scannée de l'offre sur clé USB sous le format PDF, le tout dans
une enveloppe unique à l'adresse ci-après: Mairie de Cotonou, l2O, Avenuê du
Renouveau (8.047), Wologuèdè dans le 8ème Arrondissement de la ülle de
Cotonou, Secÿétariât Permanent de la Personne Responsable des Marchés
Publics sis au Rez-de-chaussée du bâtiment situé derrière le grand immeuble au
plus tard f 

" 
)3,.2.ù3..nO25 à tO heures (heure locate). Le défaut dê présentation

de I'offre suivant les modalités prévues ci-dessus est éliminatoire. Les offres qui
ne parviendront pas aux heure et date ci-dessus indiquées, seront purement et
simplement rejetées et retournées sans être ouvertes et aux frais des
soumissionnai res concernés.

lO.Les offres (versions physique et électronique) seront ouvertes en présence des
candidats ou de leurs représentants qui souhaitent être présents à l'adresse ci-
après: Mairie de Cotonou, I2O, Avenue du Renouveau (A.O471, Wologuèdè dans le

Sous-section A. lnstructions aux candidats

I Ce modèle de fiche de retraiÿrécépissé est téléchârgeable sur le site web de IARMP consultable à
l'adresse wwwarmo.bj

Accord-cêdre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un prestataire chargé de l'entretien des espaces
verts,jardins, monuments et places publiques de la ville de Cotonou et à bons de commande pour Ia sélection d'un

prestataire chêrgé de l'entretien des cimetières de la commune de Cotonou tc



Sous-section A. In$rucrions aux candidats

8ème Arrondissement de la ülle de Cotonou, sâlle de réunion de le Personne
Rêsponsables des Marchés Publics de la Mairie de Cotonou sise au deuxième
étage du bâtiment situé derrière le grand immeuble le même jour que la datê
dépôt à IO heures 30 minutes (hêure locale).

ll. Les offres doivent comprendre une garantie de soumission d'un montant de:

* Lot I: six cent trente-cinq mille cinq cent quatre-üngt-treize (635 593)
francs CFA;

.i Lot 2: un million cinq cent üngt-cinq mille quatre cent üngt-trois
(1 525 4231francs CFA.

En ce qui concerne les micros petites et moyennes entreprises, la garantie de l'offre
peut prendre la forme d'une simple lettre de déclaration suivant le modèle prévu

dans les formulaires de soumission du dossier d'appel d'offres.

-l2. Les offres devront demeurer valides pendant une durée de quatre-üngt-dix
(9O) jours calêndaires à compter de la date limite de soumission.

.l3. 
Les offres doivent être présentées et déposées par lot sous peine de rejet.

cotonou, r. )i5... 1...-0t..aozs

l
N À TATIOh, t

DDCMP LIT ona c D
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Accord cadre triennal à marchés subséquents pour la sélection d'un prestataire chargé de l'entretien des espaces
verts,jardins, monuments et places publiques de la ville de Cotonou et à bons de commande pour la sélection d'un

prestêtaire chargé de l'entretien des cimetières de la commune de Cotonouorrrr.une oe Lorono" 
4 rl



kr)
.a

MAIRIE DE COTONOU

RÉpUBLIQUE DU BÉNIN

r:i. . <P,-. raai,r' :
O3 B9:în

côtoôou - BÉN|N
Tèl : +229 21 50 95 69

m airas:oto^ou.rnfua@ouvbj
wwwco!Ônou mâirê bj

t

SECTTON 0. AVIS D',APPEL D',OFFRES (AA0)

Objet: Confection de macarons, écharpes et autres signes distinctifs au profit de

la Mairie de Cotonou

Référence SIGMAP : F DAAF 102 057

.r,,r,o xC,)$r2025lr4cor/sE/pRMp/sp-pRMp a, }Â.l.ut\...zozs

Identilication de la procédure : Avis d'Appel d'Offres Ouvert National

Cet Avis d'appel d'offies fait suite au plan de passation des marchés publics
révisé, version 3, de la mairie de Cotonou publié sur le portail web des marchés
publics du Bénin le 19 août 2025.

La Mairie de Cotonou a inscrit dans le cadre de son budget des fonds propres, afin
de hnancer la mise à disposition du personnel, le matériel de travail pour les

services spécifiques et à l'intention d'utiliser une partie de ces fonds pour
effectuer des paiements au titre du Marché relatif à la confection de macarons,
écharpes et autres signes distinctifs au prolit de Ia mairie.

La Mairie de Cotonou sollicite des offres sous pli fermé de la part de candidats
éligibles et répondant aux qualifications requises pour fournir des macarons,
écharpes et âutres signes distinctifs au profit de la mairie. Les variantes ne
seront pas autorisées. Le présenl marché est à lot unique, '. . 

.- '' :'.
La participation à cet appel d'offres ouvert tel que défini dahs. la toi n2020-26 dtt
29 septembre 2020 portant code des marchés publics en Râpubüque du Bénin
concerne tous les candidats éligibles, remplissant les conditions de'fiqiës d{ins le
présent Dossier d'appel d'offres ouvert et qui ne sont pas frappes "par les
dispositions des articles 6l et 121 de ladite loi.

3

4

) Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprès de la Personnê - i ..-

Responsable des Marchés Publics et prendre connaissance des documents ..,'
d'appel d'offres à I'adresse mentionnée ci-après: Mairie de Cotonou, I20,
Avenue du Renouveau (8.047), Wologuèdè dans le 8ème Arrondissement
de Ia ville de Cotonou, Secrétariat Permanent de la Personne Responsable
des Marchés Publics sis au Rez-de-chaussée du bâtiment situé derrière le

COT'FECTIO\ DE \T.{CIRO\S. D,f,CHÂRPES I.T 'rI TRf,S SIG}f,S DISTITCTIFS AL PROFIT Df, LA }IÂIRIE Df, COTOr-OT

I
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grand immeuble Email : à compter de
12025, de 08 heures à 12 heures 30 minutes et de 14

heures à 17 heures 30 minutes, tous les jours ouvrables.

6. Le délai de livraison est de trois (03) mois.

7. Les exigences en matière de qualification sont :

a) Pour les anciennes entreprises

être une entreprise ou un groupement d'entreprises exercant dans le domaine
de l'imprimerie, sérigraphie justihé par I'original ou la copie légalisée du
registre de commerce eVou les statuts;

avoir réalisé au cours des cinq (05) dernières années (2024,2023,2022,2021
et 2020) et de I'année en cours. en tant qu'entrepreneur ou sous-traitant, au

moins deux (02) marchés similaires dans le domaine de fourniture /
confection de macarons, écharpes et autres signes distinctifs de montant
supérieur ou égal à quatre vingt quatre millions (8a.000.000) francs CFA IIT
chacun, justifiés par les attestations de bonne fin d'exécution ou des procès-
verbaux de réception définitive sigrés par les maîtres d'ouwages ou leurs
représentants (administration publique, sociétés ou offrces d'Etat ou mixtes,
représentations ou organisations intemationales au Bénin) ou toutes autres
personnes morales de droit privé. Les attestations de bonne fin d'exécution ou les
procès-verbaux de réception doivent être appuyés des copies des contrats y
afferents (page de garde, page de sigrature et pages portant le montant en copies
simples).

Disposer d'un personnel ayant les qualifications ci-après :

Un (01) Sérigraphe titulaire d'un diplôme ou Certificat de age
en Sérigraphie avec au moins trois (03) ans d'expérience les
marchés de fournitures et deux (02) expériences spécifiques dans les- inarchés de
confection en sérigraphie etlou en imprimerie (macarons. écharpes et autres
signes distinctifs).

Un (01) imprimeur titulaire d'un diplôme ou Certificat de fin d'appren\issage 
.

ou Certificat de Qualification Professionnelle CQP en Imprimerie avec au riroins.:
trois (03) ans d'expériences globales dans les marchés de foumiture et deux (0â,,"'
expériences dans marchés de confection en sérigraphie et / ou en imprimerie
(macarons, écharpes et autres signes distinctifs).

a

a

CO\IECTIO\ Df, II {C-{XO\S. D'E('HARPf,S ET .{T TRf,S SIC\ES DISTI\CTI FS ,\L PROT-IT DE I-I \IAIRIf, Df, COTO\OT 5

) Capacité technique et expériences :
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NB:
l-

1

3-

Le candidat fournira la liste du personnel en y ajoutant les copies légalisées des

diplômes, les originaux ou copies légalisées des attestations de travail, les

curricula vitae signés par le personnel exigé ainsi que les copies simples de leurs
pieces d'identité nationale en cours de validité comme preuves des qualifications
et réferences professionnelles.
Les experiences globales s'apprécient à partir de la date de deliberation ou de
l'obtention des diplômes ou à défaut, la date de signature ou de délivrance du
diplôme.
Les experiences similaires doivent être mentionnées dans les attestations de
travail.

Disposer des matériels suivants :

o Un (01) atelier ou magasin sécurisé, siège légal installé sur le
territoire national béninois identifiable par les enseignes ou les
plaques signalétiques professionnelles conformément à I'article 463
du code général des impôts (situé dans une zone d'accès facile pour
la visite et le contrôle du niveau d'exécution des commandes) ;

o Un (01 ) masticot ;
o Une (01) platine ;
. Un (01) Offset ;
o Un (0 I ) Véhicule.

1- Le candidat foumira la liste des matériels en y ajoutant les preuves de
propriété (copies légalisées de factures d'achat ou de promesse de location
accompagnées des preuves de propriété du loueur pour justifier la
disponibilité desdits matériels.

2- Le candidat devra fournir le plan d'indication précise du siege social.

Capacité financière, , 
.

avoir réalisé un chiffre d'affaires annuel moyen des trols (03 ) demières années

(2024: 2023 el 2022) de montant superieur ou égal à cent cinq millions
(105.000.000) francs CFA HT justifié par les états financiers selon le modèle
prévu par I'annexe A-3-2 point 1.

Disposer des avoirs en liquides sous la forme de fonds propres ou de ligne de
crédit à hauteur de Cinquante six millions quatre cent quatre vingt dix sept

NB

CO\[ECTIO|\_ DE \|AC-{RO\S. D'ECH.{RPES ET tt TRLS SIG\ES DtSTt\CTIFS At pROFtl DE LA }tÂIRIE Df, COTO\OI t
«
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mille cent soixante quinze (56.497.175) francs CFA justifiés par une
lattestation d'une banque ou institution financière agrée ou ayant un

correspondant au Bénin.

NB: les deux critères financiers sont cumulatifs.

Capacité technique et expériences :

:-
Etre une entreprise ou un groupement d'entreprises exerçant dans le domaine
de l'imprimerie ou de la sérigraphie justifié par le registre de commerce ou les

statuts ;

Disposer d'un personnel ayant les qualifications ci-après :

. Un (01) Sérigraphe titulaire d'un diplôme ou Certificat de fin d'apprentissage
en Sérigraphie avec au moins cinq (05) ans d'expériences globales dans les
marchés de fournitures et trois (03) expériences dans les marchés de confection
en sérigraphie eÿou en imprimerie (macarons, écharpes et autres signes

distinctifs).

. Un (01) imprimeur titulaire d'un diplôme ou Certihcat de f,rn d'apprentissage
ou Certificat de Qualification Professionnelle CQP en Imprimerie avec au moins
cinq (05) ans d'expériences globales dans les marchés de foumiture et trois (03)
expériences spécifiques dans les marchés de confection en sérigraphie etlou en
imprimerie (macarons, écharpes et autres signes distinctifs).

1- Le candidat foumira la liste du personnel en y ajoutant 1es copies 1égalisées des

diplômes, les originaux ou copies légalisées des attestations de travail, les
curricula vitae signés par 1e personnel exigé ainsi que les copies simples de leurs
pieces d'identité nationale en cours de validité cornme preuves des qualifications
et références professionnelles.

2- Les experiences globales s'apprécient à partir de la date de deliberation ou de
l'obtention des diplômes ou à défaut, la date de signature ou de délivrance du
diplôme.

3- Les experiences similaires doivent être mentionnées dans les attestations de
travail.

CO\TECTIO\Df \I\C\RO\S. D'ECTIARPES ET \T TRES SIG\ES DIS I I\CIIfS .{T PROFIT Df L \ 1I\IRIE DE COTO\OI

b) Pour les entreprises naissantes et celles qui n'ont pas encore trois
années d'existence

NE:
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NB

Disposer des matériels suivants:

o Un (01) atelier ou magasin sécurisé, siège légal installé sur le
territoire national béninois identifiable par les enseignes ou les
plaques signalétiques professionnelles conformément à I'article 463
du code général des impôts. (situé dans une zône d'accès facile pour
la visite et le contrôle du niveau d'exécution des commandes) ;

. Un (01) masticot ;
o Une (01) platine ;
. Un (01) Ofïset ;
o Un (01) Véhicule.

l- Le candidat foumira la liste des matériels en y ajoutant les preuves de
propriété (copies légalisées de factures d'achat ou toutes preuves) ou de
location ou de promesse de location accompagnées des preuves de propriété
du loueur pour justifier la disponibilité desdits matériels.

2- Le candidat dewa foumir le plan d'indication précise du siège social.

Capacité financière :

o Disposer des avoirs en liquides sous la forme de fonds propres ou de ligne de

crédit à hauteur de cinquante six millions quatre cent quatre vingt dix sept
mille cent soixante quinze (56.497.175) francs CFA justifiés par une

attestation d'une banque ou institution financière agrée ou ayant un

correspondanl au Bénin.
r Les entreprises naissantes produiront leur bilan d'ouverture et celles qui n'ont

pas encore trois (03) années d'existence foumiront les é.Ia(s financiers de leurs

années d'existence. dans les formes prescrites par le po!nt.,t\e I'annexe A-3-2.
.:..

Voir Ie document d'Appel d'offres pour les informations détaillérs. "' 
,

8. Les candidats intéressés ptuvgnl -obtenir gratuitemenr le dossief:d'appel d'offres
complet à compter a" ...Lf ..i.s.i".|.).r.r-..;l..I Le dossier d'appeL d'ofd§. en version
papier ou en version électronique sbus le format PDF sera immédia(emett temis aux
candidats intéressés sur simple présentation de ces demiers au secrétariat perrndnent des
marchés publics: Mairie de Cotonou, 120, Avenue du Renouvéaa.l:18.047),
Wotoguèdè dans le 8ème Arrondissement de la ülle de Cotonou, $è'rbhriat

ÿ

,l'

CONFf,CTION DE $IACARONS, D'ECHARPf,S ET ATITRI]S SIGNES DI§TINCTIFS ÀU PROFTT 
" 

* 
'A'O' " 'O'ONOU

o Fournir une attestation d'assurance des risques professionnels indiquant l'objet
du marché et le montant minimum hors taxes égal à quatre-vingt-treize
millions deux cent vingt mille trois cent trente-huit (93.220.338) francs CFA ;

a



Permanent de la Personne Responsable des Marchés Publics sis au Rez-de-
chaussée du bâtiment situé derrière le grand immeuble, Tél: 21 32 13 59. Le
dossier d'appel d'offres sera adressé aux candidats à leurs frais par boite postale. Ce

dossier peut être obtenu par voie électronique à condition que le candidat remplisse la
fiche de retrait du dossier.

Ce retrait est matérialisé par une liche établie selon un modèle mis à disposition par
l'Autorité de Régulation des Marchés Publics.

8. Les oflres sont rédigées en langue française et devront être déposées en deux (02)
exemplaires physiques, à savoir, un (01) original et une (01) copie, ainsi qu'une (01)
version électronique scannée de l'offre sur clé USB sous le format PDF, le tout dans une

enveloppe unique à l'adresse ci-après Mairie de Cotonou, 120, Avenue du
Renouveau (E.047), Wologuèdè dans le 8ème Arrondissement de la ville de
Cotonou, Secrétariat Permanent de la Personne Responsable des Marchés
Publics sis au S.ez-dqchauEsée du btiment situé derrière le grand immeuble au
plus tard le ...,L|a..\.Ù.].1..,I-!.L:>....... à l0 heures 00 minute, beure locale.
Le défaut de présentation de l'offre suivant les modalités prévues ci-dessus est
éliminatoire. Les offres qui ne parviendront pas aux heures et date ci-dessus indiquées,
seront purement et simplement rejetées et retoumées sans être ouvertes et aux frais des
soumissionnaires concernés.

9. Les ollres (versions physique et électronique) seront ouvertes en présence des
candidats ou de leurs représentants qui souhaitent être présents à l'ouverture des plis, à

l'adresse ci-après Mairie de Cotonou, 120, Avenue du Renouveau (8.047),
Wologuèdè dans le Eème Arrondissement de la ville de Cotonou, Salle de réunion
de la Personne Responsable des Marchés Publics de la Màirie de Cotonou sise au
d^euxième , étage -_ du bâtiment situé derrièrè - Ie" grand immeuble,
..,1,....!.r;.11.J..:.t;... à 10 heures 30 minutes (heure locale,). . : .-\l
10. Les offres doivent comprendre une garantie de soumission. d'un monünt de lluit
cent quarânte-sept mille quatre cent cinquante-huit (847.458) FCFA.

En ce qui concerne les micros. petites et mo\ ennes entreprises. la garantie de l'offre peut
prendre la forme d'une simple lettre de déclaration de garantie suivant le modèle prévu
dans les formulaires du dossier d'appel d'offres.

I l. Les ofires devront demeurer valides pendant une durée de quatre-üngt-dix (90)
jours calendaires à compter de la date limite de soumission.

12. Le marché est en lot unique. 
. {)

Cotonoul#r. .... t... -L-\.... tzozs

t

Manet Floriana C. GAZARD
Àf'peilsoàÉ- &fr;sabte des Marches Pubtics

CO\FÈ(.TIO\ DE IIÂCARO\S. D'[CH.\RPES ET .{T TRIS SIG\f,S DISTh.'CTIfS AT' PROFIT Df, LI }LIIRII Df COTO\OI I
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